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BARTIN VALILIGI
iL OZEL IDARESI

IMZA YETKILERI iIC YONERGESI

BIRINCI BOLUM

GENEL ESASLAR
Amag
MADDE 1- Bu Yonergenin amaci; Bartin 11 Ozel Idaresinde imzaya yetkili makamlar
belirlemek, verilen yetkileri belli ilke ve usullere baglamak, alt kademelere yetki taniyarak
sorumluluk duygusunu gelistirmek, biirokratik is ve islemlerin kisaltilarak hizmetlerin kisa
siirede tamamlanmasini, etkin ve verimli kilinmasini saglamak, alt kademelere yetki aktararalk
karar alma siireglerine etkin katilmalarini saglamak ve sorumluluk tstlenmelerine firsat
vermek, iist makamlara diistinme, politika belirleme, plan ve proje tiretme, koordinasyon
saglama ve 6nemli konularda saglikli karar almak i¢in zaman kazandirilmasi ile halka ve is
sahiplerine kolaylik saglayarak yonetime duyulan gliven ve hizmet birimlerinin sayginliginin
giiclendirilmesidir.

Kapsam

MADDE 2- Bu Yénerge, Bartin Il Ozel Idaresi gorevlerine hizmet ve faaliyetlerine ait imza
yetkilerini, yetkiyi kullanacak gérevlilerin belirlenmesini ve bu yetkilerin tam ve etkili olarak
kullanilmasina iligkin ilke ve usulleri kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3-

(1) 10.06.1949 tarihli ve 5442 sayili il Idaresi Kanunu,

(2) 5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanun,

(3) Resmi Yazigmalarda uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik,

(4) Bartin Valiligi’nin 05.07.2023 tarihli Kamu Hizmetleri Sunumunda Uyulacak Usul ve
Esaslar, Kamu Hizmet Standartlar1 ve Imza Yetkileri Yonergesi Hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmastir, '

(5) Bartin 11 Ozel Idaresi Gorev, Yetki ve Calisma Yonetmeligi,

Tanimlar

MADDE 4 -Bu Yonergede yer alan;

Vali : Bartin Valisini,

I Genel Meclisi : Bartin 11 Genel Meclisini,

I1 Enclimeni : Bartin {1 Enclimenini,

Genel Sekreter : Bartin {1 Ozel Idaresi Genel Sekreterini,

Genel Sekreter Yardimecisi - Bartin 11 Ozel Idaresi Genel Sekreter Yardimeisini,
Hukuk Miisaviri : Bartin 11 Ozel Idaresi Hukuk Miisavirini,

Birim Miidiirii - Bartin {1 Ozel Idaresi Birim Miidirlerini ifade eder.
Personel : Bartin Il Ozel Idaresinde gorev yapan biitiin personeli
ifade eder.

Birimler . Hukuk Misavirligi, Insan Kaynaklar1 ve Egitim

Miidiirliigi, Yatiim ve Insaat Midirliigii, Yazi Isleri Mudirliigii, Plan ve Proje Midiirltigii,
Mali Hizmetler Midiirliigii, Saglik Isleri Midiirliigi, [sletme ve Istirakler Miidiirliigii, Ruhsat
ve Denetim Miidiirliigii, Imar ve Kentsel lyilestirme Midiirliigii, Su ve Kanal Hizmetleri
Miidirltigi, Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudirliigii, Tarimsal Hizmetleri Mudurligt, Destek
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Hizmetleri Midiirligi ve 5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanununun il Ozel idaresi Teskilati
baslikli 35. Maddesi geregince kurulacak birimleri ifade eder.

Yetkililer

MADDE 5- Bu Yonergeye gore yetkililer;
a) Vali

b) Genel Sekreter

¢) Genel Sekreter Yardimecisi

d) Birim Mudiirleri

e) Hukuk Miisaviri

IKiNCI BOLUM
[LKELER VE SORUMLULUKLAR

Ikeler

MADDE 6- (1) Imza yetkilerinin sorumlulukla dengeli, eksiksiz ve dogru olarak kullanilmast
esastir.

(2) Valilik Makamindan alinacak onay ile imza yetkisinin devrinde, ayni usulle ilave ve
¢ikarmalar yapilabilir.

(3) Vali adina imza yetkisi verilenler, bu yetkiyi sadece kendileri kullanabilirler. Ancak imzaya
yetkili kisinin izin, hastalik, gorev gibi nedenlerle bulunmadig hallerde vekili imza yetkisini
kullanir. Bilahare imzaya yetkili kisiye yapilan is ve islemlerle ilgili bilgi verilir.

(4) Imza yetkisi verilenler, yetki alanlarina giren konularda énemli gordiikleri hususlarla ilgili
imzadan énce veya islem safhasinda tist makamlara bilgi sunar ve bu makamlarin direktiflerine
gore hareket ederler.

(5) Higbir birim diger birimin gorev alanina giren, o birime goérev veya sorumluluk ytikleyen
hususlarda, ilgili birim amirleriyle goriismeden onay hazirlayamaz. Birden fazla birimi
ilgilendiren veya goriigtiniin alinmasini gerektiren yazilarin paraf blogunda, koordine edilen
birim amirlerinin de parafi bulunur.

(6) Imza yetkisi devrinde Valinin her konuda havale, imza ve onay yetkisi saklidir.

(7) Birim miidiirleri imzaladiklar1 yazilarda tistlerinin bilmesi gereken hususlar hakkinda
zamaninda bilgi vermekle yiiktimliidiir.

(8) Gizli konular sadece bilmesi gerekenlere bilinmesi gerektigi kadart ile aciklanir.
(9) Resmi yazilarin ait oldugu birimlerde hazirlanmasi, yazilmasi ve yayimlanmasi esastir.

(10) Yazismalar Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik’e
uygun olarak yazilacaktir.

(11) Bu Yénerge tiim personele e-belge olarak gonderilecektir.
(12) Tereddiit edilen hallerde Genel Sekreterin emri ve goriistine gére hareket edilecektir.

(13) Birim Miidiirleri birimlerinden g¢ikan tiim yazilarin i¢eriginden sorumludurlar.



Sorumluluklar

MADDE 7- (1) Is bu Yonerge ile verilen gérev ve yetkilerin tam ve dogru bir sekilde
kullanilmasindan ve Ydnerge esaslarma gore hareket edildiginin denetlenmesinden Genel
Sekreter, Genel Sekreter Yardimeist ve Birim Miidiirti sorumludur.

(2) Birim Miidiirleri birimlerinde islem goren tiim yazilar ile birimlerince yapilan tlim 1 ve
islemlerden sorumludur.

(3) Kendilerine teslim edilen tiim evrak ve yazilarin muhafazasindan teslim alanlar ile bunlarin
birim miidiirleri, makama imzaya ve onaya gelen yazilardan evrak birimi sorumludur.

(4) Tekit yazilarma mahal vermeyecek sekilde evrak akisi takip edilecektir. Tekitlerden ilgili
memur ve birim mudiirii miistereken sorumludur.

(5) Evrak ve belgelerde paraf ve imzasi bulunan her kademedeki memur ve birim mudirleri
attiklar her paraf ve imzadan miistereken ve miiteselsilen sorumludur.

UCUNCU BOLUM
iMZA YETKILERI USUL VE ESASLARI

Genel Sekreterin Imzalayacag Evraklar
MADDE 8- (1) Valinin katilmadigi Il Enctimen toplantisinda alinan kararlarin imzalanmast,

(2) i1 Ozel Idaresi ile ilgili kanun, tiiziik, yénetmelik ve yonergelerde dogrudan Vali'ye birakilan
konular hari¢, hukuki sonug dogurucu nitelik tasimayan yazilar ile ilgili kamu kurum ve

kuruluslari ve belediye bagkanliklariyla Vali adina yapilacak olan yazismalarin imzalanmast,

(3) 11 Genel Meclisinde ve Il Enciimeninde gortisiilecek konularla ilgili Valilik Makamina
yapilan teklif yazilarinin imzalanmasi,

(4) 3213 sayili Maden Kanunu hiikiimlerine gore verilen form dilekgelerinin, giin, saat, dakika
ve makbuz sira numaralart belirtilmek sureti ile havalesi ve imzalanmast,

(5) Birim miidiirlerinin yillik, saglik, ayliksiz izin, refakat izni ve mazeret izin onaylari,

(6) Valinin onayina sunulacak tasarruflarm 6n islemlerinin ytirtitilmesi ve gerekli yazilarin
uygun goriisle imzalanmast,

(7) Tim kamu kurum ve kuruluslarma génderilecek emir ve talimat igermeyen yazilarin
imzalanmasi,

(8) Memur ve is¢i personelin (Birim miidiirleri harig) kanun, tiizik, yonetmelik ve sozlesme
hiikiimlerine aykirl olmamak sartiyla gorev yerlerinin degistirilmesi ve il i¢i gdrevlendirme
onaylarinin imzalanmasi

(9) 3202 sayili Kanuna gére memba tahsis ve tevzi komisyonlarinin kurulmasina ait onaylar,

(10) Ihtilafsiz Memba Tahsis ve Tevzi komisyonu kararlarinin onaylanmast,
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(11) 11 Ozel Idaresine bagh personellerin gorev dagilimin diizenleyen yazilarin imzalanmasi,
(12) 11 Ozel idaresinin gérev alanina giren konularda Kanunlar ve Yonetmelik geregi verilecek
2.ve 3. sinif gayri sithhi miiessese ruhsatlarin imzalanmasi (Ilgelerde Kaymakamlar),

[dareye bagl is makinelerinin kiraya verilmesine ait onaylar,

(13) Tiim memurlarin derece-kademe ytikseltilmesi onaylari (Vali tarafindan yetki devri yapildi
ise),

(14) Memur personelin ve is¢ilerin iicretsiz izin onaylar1 (Vali tarafindan yetki devri yapildi
ise),

(15) Isci personelin terfi ve emeklilik islemleri ile ilgili onaylar, pozisyon tsti onaylari,
ve personelin terfi onaylari,

(16) 11 Genel Meclisi ve Il Enciimeninde goriisiilmesi gereken konularla ilgili Valilik Makamina
yapilan teklif yazilarmin uygun goriisle imzalanmas,

(17) Ihtisas Komisyonlarindan gelen raporlara gortis verilmesi,
(18) 11 Ozel Idaresi ile ilgili konularda Ilge Ozel Idarelerine yazilan yazilarn imzalanmas,
(19) Memur yargilanmalarinda adli yargi tarafindan istenilen evrak ve belgelerin

génderilmesine iliskin islemlerin tist yazilarinin imzalanmasi,

Genel Sekreter Yardimeismin imzalayacag Evraklar

MADDE 9- (1) 11 Ozel Idaresine baglt birim miidiirlerinin il i¢i tagit gorev taleplerinin
onaylarinin imzalanmasi,

(2) Miiteahhitlere noter vasitasiyla gekilecek ihtarnamelerin imzalanmast,

(3) 4734-4735 Sayili kanunlara gore Idare yetkilisi olarak imzalanmasi gereken yazilarin
imzalanmasi,

Birim Miidiirleri Tarafindan Imzalanacak Yazilar

MADDE 10- (1) Tiim sahislara gidecek emir ve talimat igermeyen yazilar,

(2) Genel Sekreter onayina sunulan yazilarin imzalanmast,

(3)Yeni bir hak veya yiikiimliilik dogurmayan, bir direktif veya icra talimati icermeyen, Genel
Sekreterin goriis ve takdirini gerektirmeyen mutat yazilarin imzalanmasi,

(4) 4734-4735 Sayili kanunlara gore Harcama Yetkilisi ve Ihale Yetkilisi olarak imzalanmasi
gereken yazilari imzalamak,

(5) Evraklarin almmast, havalesi ve dagitimina dair imza iglemlerinin yapilmasi,



DORDUNCU BOLUM
YURUTME VE YURURLUK

Yiiriitme
MADDE 11- Bu Yénerge Bartin 11 Ozel Idaresi tarafindan yuritiiliir.

Uygulama ve Takip
MADDE 12- Her tirlii is ve islemin bu Yonergede belirtilen hiikiimlere uygun bir sekilde
yiriitiilmesini Yonergede gorev ve yetki verilenler saglayacaktir.

Yionergede Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 13- Bu Yénergede yer almayan veya tereddiitte diigiilen hususlarda Bartin Valiligi
Kamu Hizmetleri Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslar, Kamu Hizmet Standartlari ve Imza
Yetkileri Yonergesi ve Valinin emrine gore hareket edilir,

Yiiriirliik
MADDE 14- Bu Yénerge Vali tarafindan onaylandig tarihte ytirtirlige girer.
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Olurlariniza arz ederim.
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