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SUNUS

Il Ozel Idareleri, il halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini
karsilamak lizere kurulan ve karar organi segmenleri tarafindan secilerek
olusturulan, kamu tiizel kisiligine sahip kuruluslardir.

Stratejik plan, kaynaklarin onceden dogru olarak tespit edilerek, bu
kaynaklarla ulasilacak hedeflerin belirlenmesi ve hayata gecirilmesi
siirecidir. Kaynaklarin tespiti ve hedeflerin dogru belirlenmesi ancak
saghkh bir arastirma, degerlendirme ve karar alicilarla uygulayicilarin bir
araya gelmesi, ayni hedefe kilitlenmesi ile miimkiin olabilir.

Bartin Il Ozel Idaresinin 2009-2013 ddénemini kapsayan 5 yilhik
Stratejik Planinda, Bartin 2023 stratejik hedefler calismamizda yer alan
ilimizin genel hedefleri ile de uyumlu olmasina 6zen gdsterilmistir.

Stratejik Planin ortaya cikmasinda; Universite, Kamu Kurumu ve
Kuruluslari, Belediye Baskanhgi, Mesleki kuruluslar ve Sivil Toplum
Orgiitleri, Il Ozel idaresi Birimlerinin ve Il Genel Meclisinin 6nemli dlciide
katkisi olmustur. Her bir sektéor bu amacgla olusturulan meclis
komisyonlarinda paydaslarin katilimiyla birlikte tartisilmis ve plan son
asamaya getirilmistir. Giincelleme yapilan 2009-2013 Stratejik Plani 1II
Genel Meclisinde goriisiilerek karara baglanmistir.

Kabul edilen Stratejik Plan uygulayicilar ve bu alanda galismakta olan
gorevlilere verilmis olan bir yol haritasidir. Bu nedenle tiim galisanlarimizin
bu planin gereklerini tam ve zamaninda yerine getireceklerine inaniyorum.

Bu calismaya verdikleri katkidan dolayr emegi gecenlere tesekkiir
ediyor ve Bartin Il Ozel iIdaresinin Stratejik Planinin hayirli olmasini

diliyorum.

Isa KUCUK
Bartin Valisi
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Bartin Ili 7 Eylal 1991 tarihinde 28.08.1991 tarih ve 3760 sayili yasayla il
statlstine kavusmustur.

Bartin ilinin nifusu 31.12.2010 TUIK Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemine gore
187.758’dir. Nufusun 91.953 Kkisi ile erkekler % 48,97'ini, 95.805 ile kadinlar %
51,02’ini olusturmaktadirlar.

Nufusun % 34,07'si (63.984) Sehirde, % 65,030 (123.774) kirsal kesimde
yasamaktadir.

Ilimizin Merkez, Amasra, Ulus, Kurucasile olmak lzere 4 Ilcesi ve Arit,
Kozcadiz, Kumluca, Abdi pasa ve Hasan kadi 5 Beldesi ile birlikte 9 Belediyesi, 262
Kdyu bulunmaktadir.
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1. GIRIS

Mahalli Idareler; yetkileri belirli bir cografi alan ve hizmetlerle sinirh olarak
kamusal faaliyet gosteren belediye, il 6zel idaresi ile bunlara bagli veya bunlarin
kurduklari veya lUye olduklar birlik ve idarelerden olusmaktadir.

5302 sayili II Ozel Idaresi Kanunu, 04.Mart.2005 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanarak yirirliige girmistir. Bu kanunda II Ozel Idaresi, “il halkinin mahalli
musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak Gzere kurulan ve karar organi se¢cmenler
tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tlzel kisisi”
olarak tanimlanmistir.

Bir kurumun basarisi iyi bir planlama yapilmasina baglidir. Bu nedenle kurum,
kendi kaynaklarini ve hizmet sundudgu alanlardaki ihtiyaclari iyi bir sekilde tespit
etmelidir.

1.1. Stratejik Plan Tanimi

Stratejik plan, kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amacglarini, temel ilke ve
politikalarini, hedef ve dnceliklerini, performans gdstergelerini, bunlara ulagsmak igin
izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren kurulus diizeyinde plandir.

1.2. Kamu Kurumlarinda Stratejik Planlamanin Gerekliligi ve Onemi

Stratejik ydnetim, stratejik planlama ve denetimi de kapsayacak sekilde,
kurulusun bulundugu nokta ile ulasmay! arzu ettigi durum arasindaki yolu ifade
eder.

Kurulusun amaglarinin, hedeflerinin ve bunlara ulagsmayr mumkin kilacak
yontemlerin belirlemesini gerektirir.

Kamu idarelerinin stratejik planlari, kalkinma plani, orta vadeli program ve
faaliyet alani ile ilgili diger ulusal, bolgesel ve sek toérel plan ve programlara uygun
olarak hazirlanir.

Kurulusglar stratejik planlarini hazirlarken orta vadeli programda yer alan amag,
politikalar ve makro bdyuklikler ile orta vadeli mali planda yer alan teklif
tavanlarini dikkate alarak yillar itibariyla amag ve hedefler bazinda kaynak dagilim
tahmininde bulunur.

Stratejik yonetim, 6zetle, bir kurulusun asagidaki doért temel soruya verecedi
yanitlarla ilgilidir.

e Neredeyiz?

e Nereye gitmek istiyoruz?

e Gitmek istedigimiz yere nasil ulasabiliriz?

e Basarimizi naslil takip eder ve degerlendiririz?



Stratejik planlarin hazirlhik, uygulama, izleme ve dederlendirme slirecinde
asagidaki ilkelere uyulur:

e Stratejik planlama slrecine kurulus calisanlarinin, kurulusun hizmetinden
yararlananlarin, sivil toplum kuruluslarinin, diger kamu idarelerinin ve ilgili
diger taraflarin katki ve katilimlari saglanir.

e Stratejik planlar kamu idarelerinin tek bir birimi tarafindan degil, tim
birimlerin katiim ve katkilariyla hazirlanir.

e Stratejik planlarin bizatihi kamu idarelerince ve idarelerin kendi calisanlari
tarafindan hazirlanmasi zorunludur.

e Stratejik planlama surecinde rol alan tim kamu idareleri birbirleri ile uyum,
isbirligi, esgidim ve tamamlayicilik icinde calisirlar.

Stratejik planlar bes yillik dénemi kapsayacak sekilde hazirlanmalidir. Bartin
Ozel Idaresince ilk stratejik plan 2006-2008 dénemini kapsayacak sekilde
hazirlanmis sonra 2009-2013 yillarini kapsayacak sekilde yeniden hazirlanmasina
ihtiyag duyulmustur.

Stratejik planlar en az iki yil uygulandiktan sonra stratejik planin kalan stresi
igin glncellestirilebilir.

Glncellestirme, stratejik planin misyon, vizyon ve amaglari degistirilmeden,
hedeflerde yapilan nicel degisikliklerdir. Bu nedenle; ihtiyagc duyulmasi (zerine
yururlikte bulunan Stratejik Planimizda gincelleme yapilmistir.

1.3. Yasal Cerceve

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunun 9. maddesi; “Kamu
idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amaclar ve 06lgulebilir hedefler saptamak, performanslarini d6nceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda o6lcmek ve bu sirecin izleme ve dederlendirmesini
yapmak amaciyla katiimci yéntemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri,
kamu hizmetlerinin istenilen dlizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin bultgeleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillk amag ve
hedefleri ile performans gdstergelerine dayandirmak zorundadirlar.”

5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanunun 31. maddesi; “Vali, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren alti ay iginde; kalkinma plan ve programlari ile varsa bdlge
planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu vyilbasindan Once de yillik
performans plani hazirlayip il genel meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil
toplum o&rgatlerinin gdérusleri alinarak hazirlanir ve il genel meclisinde kabul
edildikten sonra yurtrlige girer.”



Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yonetmeligin 7. maddesi; “Stratejik planlar bes yillik dénemi kapsar.

Stratejik planlar en az iki yil uygulandiktan sonra stratejik planin kalan suresi
icin guncellestirilebilir. GlUncellestirme, stratejik planin misyon, vizyon ve amacglari
degistiriimeden, hedeflerde yapilan nicel degisikliklerdir.”

Bu hikimler cercevesinde hazirlanan Bartin II Ozel Idaresinin 2009-2013
dénemini kapsayan stratejik plani, Il Genel Meclisinin 09.10.2010 tarih ve 67 sayil
karar ile kabul edilerek yurirlige girmistir.

Ancak; vydururlikteki stratejik planda ihtiyac duyulmasi Uzerine gincelleme
yapilmaktadir.

1.4. Stratejik Plan Modeli

Bartin Il Ozel Idaresi'nin stratejik plani calismalarinda “Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” ile DPT tarafindan
hazirlanan kamu kuruluslar igin Stratejik Planlama Kilavuzunda yer alan model ve
yaklasim esas alinmistir.

Bartin Il Ozel Idaresinde uygulanan stratejik plan modelinin asamalari sirasiyla
asagidaki gibidir:

o Ust yénetim destedinin saglanmasi,

¢ Kamu Yonetimi Reformu cercevesinde yerel ydnetimlerin yetkilerinin
artinlmasini dikkate alan bir yaklasimla Stratejik Planin hazirlanmasina
karar verilmesi,

e Stratejik planlama ekibinin kurum personelinden olusturulmasi,

e Yasal yetki ve yukimlultikler cercevesinde calisilmasi,

e Durum Analizi galismasi

e Paydas Analizi

e Guglu-Zayif Yanlar / Firsatlar - Tehlike (GZFT) calismasi

e Stratejik Konular

e Misyon

e Vizyon

e Stratejik Amaclar, Hedefler ve Faaliyetler

o Stratejik Amaclar, Hedefler ve Faaliyetlerin Biitce Ile Iliskilendirilmesi

e Izleme ve Degerlendirme

1.5. Stratejik Plan Modelinin Uygulamasi

Bartin Il Ozel Idaresinin 2009-2013 vyillarini kapsayan ve yirirlikte bulunan
Stratejik Planinda yapilacak olan glincelleme galismalarini yurutmek ve galismalari
koordine etmek Uzere Stratejik Plan Ekibi Valilik Makaminin 17.08.2011 tarih ve
7064 sayili Olur'u ile olusturulmustur. Ayrica, bu gercevede yapilacak is ve islemlere
Istk tutmasi amaciyla, 12.07.2011 tarih ve 5763 sayili yazi ile kamu kurum ve
kuruluslari, belediye baskanhdi, sivil toplum kuruluslari, dernekler ve Bartin
Universitesi Rektérliginden konu ile ilgili katilimlarinin saglanmasi istenmistir.



STRATEJIK PLANLAMA EKiBi

SIRA ADI SOYADI GOREVI
NO
1. Ibrahim KAYIS Genel Sekreter
2. Hasan Hiseyin UZUN Genel Sekreter Yardimcisi
3. Muradiye SURUL Mali Hizmetler Midiiri
4. Nurgiin OZENGI Insan Kaynaklari ve E§itim Midiri
5. Yilmaz HIZOGLU Plan Proje Yatirim ve Insaat Mudiiri
6. M. Levent CAM Tarnimsal Hizmetler Mudird
7. Erol KESERCI Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurd
8. Deniz GOCMENOGLU Imar ve Kentsel lyilestirme Mudiri
9. Emine BOSTANCI Sadlik Isleri Mudiri
10. Pasa USTUNDAG Enclimen Maduri
11. Turgut DEMIRBAG Yazi Isleri Midiri
12, Zuhal BUYURAN Dis iliskiler Muaduara

2. BARTIN iL OZEL IDARESiININ DURUM ANALIZi
2.1. Yerel Yonetim Reformu ve 5302 Sayih Il Ozel idaresi Kanunu

Anayasamizin 123. maddesine gére Ulkemizin idari yapisi merkezden yonetim
ve yerinden ydnetim esaslarina goére faaliyet géstermektedir. Merkezi ydénetim ve
yerinden yonetim birbirini tamamlayan iki unsurdur. Merkezi idareler esasen
bakanliklar ve genel mudurliklerden olugsmaktadir.

Anayasamizin 127. maddesinde “Mahalli idareler; il, belediye veya koéy halkinin
mahalli misterek ihtiyacglarini karsilamak Gzere kurulus esaslari kanunla belirtilen
ve karar organlari, gene kanunda gdsterilen, secmenler tarafindan segilerek
olusturulan kamu tuzel kisileridir.” seklinde tanimlamistir.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma, mahalli idarelerde bir déntsim ve
degisimin gerekliligini beraberinde getirmektedir.

Yerel yodnetim reformu, kamu hizmetlerinin, hizmetten yararlananlarin
ihtiyaclarini en etkin bicimde saglanmasini amaclamakta, katilim, etkinlik, saydamlik,
hesap verebilme gibi dederleri kamu yonetim sirecinde 6n plana c¢lkarmaya
calismaktadir.

Sonug¢ olarak; kamu ydnetimi reformu cergevesinde yerel ydnetimlere daha
fazla yetki ve gorev verilmesi hedeflenmekte, bodylece yerinden ydnetim ilkesi
guglendirilerek yasama gegirilmeye calisiimaktadir.



5302 sayili II Ozel Idaresi Kanunu, 04.Mart.2005 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanarak yirirliige girmistir. Bu kanunda II Ozel Idaresi, “il halkinin mahalli
musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak Uzere kurulan ve karar organi secmenler
tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tlzel kisisi”
olarak tanimlanmistir.

2.2. il Ozel idaresinin Gérev ve Sorumluluklar
Il 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genclik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il siniri
olan Bulylksehir Belediyeleri hari¢ ilin cevre dizeni plani, bayindirlik ve iskan,
topragin korunmasi, erozyonun dnlenmesi, kiltlr, sanat, turizm, sosyal hizmet ve
yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, gocuk yuvalari ve yetistirme yurtlan; ilk
ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile
diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlari iginde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma (...)"%;
orman koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahce tesisine iliskin
hizmetleri belediye sinirlari disinda, yapmakla goérevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-
5793/42 md.) Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve
onarim isleri, devlet ve il yollari, icme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil
hatti, saglik, egitim, kulttr, turizm, cevre, imar, bayindirlk, iskan, genclik ve spor
gibi hizmetlere iliskin yatinmlar ile bakanhklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin
gorev alanina giren diger yatirimlari, kendi bitgelerinde bu hizmetler icin ayrilan
O0denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle gergeklestirebilir. Aktarma iglemi
ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu édenekler tahsis amaci disinda kullanilamaz. Is,
il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara goére sonuglandirilir. il 6zel idareleri de
bltce imkanlari 6lglisiinde bu yatirimlara kendi bltcesinden 6denek aktarabilir. Bu
filkraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari tarafindan aktarilacak
ddenekler ile gercgeklestirilecek yatirrmlar, birinci fikrada 6ngdérilen gdrev alani
sinirlamasina tabi olmaksizin bdtun il sinirlan igcinde vyapilabilir. (Ek cumle:
6/4/2011-6225/1 md.) Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gergeklestirilmesi
amaciyla il 6zel idaresine aktarildigi halde, aktarildigi mali yil takip eden yil sonuna
kadar tahsis edildigi proje icin kullanilamayacadi anlasilan 6denekler, ilgili Bakanin
onayi ile bu fikra kapsaminda dederlendirilmek ve baska bir projede kullaniimak
Uzere ayni veya baska bir il 6zel idaresine veya ilgili mevzuati gergevesinde
kullanilmak tizere Toplu Konut Idaresine aktarilabilir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.) Il 6zel idaresi bitcesinden, emniyet
hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar yapilabilir.

Il cevre dizeni plani; valinin koordinasyonunda, biyiiksehirlerde biiyiiksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il dzel idaresi ile birlikte yapilir. Il cevre
diizeni plani belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek ciimle:
1/7/2006-5538/26 md.) Belediye sinirlart il sinin  olan Blyuksehir
Belediyelerinde il gevre dizeni plani ilgili Buyldksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.
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Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu,
hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6zUrll, yash, diskin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda butinlik ve
uyum icinde yuritilmesine ydnelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

2.3. Bartin Il Ozel idaresi‘nin Gelirleri :

5302 sayili Il Ozel Idaresi Kanununun 42. maddesinde belirtilmistir.
a) Kanunlarla gdsterilen il 6zel idaresi vergi, resim, harc ve katilma paylari.

b) Genel bltce vergi gelirlerinden ayrilan paylar.
c) Genel ve 6zel bltceli idarelerden yapilacak édemeler.

d) Tasinr ve tasinmaz mallarin  kira, satis ve baska suretle
dederlendirilmesinden elde edilecek gelirler.

e) Il genel meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere gére tahsil edilecek hizmet
karsiligi Gcretler.

f) Faiz ve ceza gelirleri

g) Bagdislar.

h) Her tarlQ girisim, istirak ve faaliyetler karsihdi saglanacak gelirler.
i) Diger gelirler.

2.4. Bartin Il Ozel idaresinin Giderleri :

5302 sayil Il Ozel Idaresi Kanununun 43. maddesinde belirtilmistir.
a) Il 6zel idaresi binalar, tesisleri ile ara¢c ve malzemelerinin temini, yapimi,
bakimi ve onarimi igin yapilan giderler.

b) Il 6zel idaresinin personeline ve secilmis organlarinin iyelerine 6édenen
maas, Ucret, 6denek, huzur hakki, yolluklar, hizmete iliskin egitim harcamalari ile
diger giderler.

c) Her tarlG alt yapi, yapim, onarim ve bakim giderleri.

d) Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsiligi alinacak lcretler ve diger
gelirlerin takip ve tahsili icin yapilacak giderler.

e) Il genel meclisince belirlenecek ilkeler gercevesinde kdylere veya kdylerin
aralarinda kurduklari birliklere yapilacak yardimlar.

f) Il 6zel idaresinin kurulusuna katildi§i sirket, kurulus ve birliklerle ilgili
ortaklhk payi, Gyelik aidati giderleri.

g) Faiz, borclanmaya iliskin diger 6demeler ve sigorta giderleri.

h) Yoksul, muhtac ve kimsesizler ile 6zirlllere yapilacak sosyal hizmet ve
yardimlar.

i) Dava takip ve icra giderleri.
11



j) Temsil, toren, agirlama ve tanitim giderleri.

k) Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsiligi yapilacak 6demeler.

1) Yurt ici ve yurt disi kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum &rgutleriyle birlikte
yapilan ortak hizmetler ve diger proje giderleri.

m) Sosyo-kultirel ve bilimsel etkinlikler icin yapilan giderler.

n) Ozel idare hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi giderleri.

0) Dogal afet giderleri.
p) Kanunla verilen gorevler ve hizmetlerin yirttilmesi icin yapilan diger

giderler.

2.5. Tegskilat Yapisi

IL ENCUMENI

IL GENEL MECLISI

GENEL SEKRETER

GENEL SEKRETER
YARDIMCISI

BIiRIM HUKUK MUSAVIRLIGI iLCE MUDURLUKLERI
MUDURLUKLERI
. ULUS
ILGE OZEL IDARE
DIS iLiSKILER MUDURLUGU YOL VE ULASIM MUDURLUGU
HiZMETLERI MUDURLUGU
|
~ AMASRA
TARIMSAL HIZMETLER PLAN PROJE YATIRIM VE ILGE OZEL IDARE
MUDURLUGU iINSAAT MUDURLUGU MUDURLUGU
|
iMAR VE KENTSEL SAGLIK iSLERI ~ KURUCASILE
iYILESTIRME MUDURLUGU MUDURLUGU iLCE OZEL IDARE
MUDURLUGU
MALI HIZMETLER ENCUMEN MUDURLUGU
MUDURLUGU

iNSAN KAYNAKLARI VE
EGIiTIM MUDURLUGU

YAZI iSLERI MUDURLUGU
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2.6. Il Ozel idaresinin Organlari

2.6.1. Il Genel Meclisi:

Il genel meclisi, il 6zel idaresinin karar organidir ve usul ve esaslari ilgili
kanunda belirtilen ildeki secmenler tarafindan secilmis tyelerden olusur. Il Genel
Meclisi Uye Sayisi 11 adettir.

Ilceler itibariyle Il Genel Meclis Uyeleri Dagilimi

Merkez Ilge

Amasra Ilgesi

Ulus Ilgesi

5
2
Kurucasile Ilcesi 2
2
1

TOPLAM 11 adet

2.6.2 Il Enciimeni:

Il encimeni valinin baskanliginda, il genel meclisinin her yil kendi Uyeleri
arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi bes lye ile biri mali hizmetler birim amiri
olmak (zere valinin her yil birim amirleri arasindan sececedi bes liyeden olusur.

Valinin katilamadigi enciimen toplantisina genel sekreter baskanlik eder.

2.6.3 Vali:

Vali, il 6zel idaresinin basi ve tlzel kisiliginin temsilcisidir.
2.7. Yonetim Yapisi :

5302 sayili kanununun 35 inci maddesi geredince,

Il Ozel idaresi; il Genel Meclisinin muhtelif tarihlerde aldi§i kararlarla asagida
belirtilen birimlerden olusmakta ve hizmetlerini yaritmektedir.

. Genel Sekreterlik

. Insan Kaynaklari ve Egitim Mudarliga
. Mali Hizmetler MudurlGagu

. Imar ve Kentsel lyilestirme Mudirligu
. Plan, Proje, Yatinm ve Insaat Mudurlagi
. Yol ve Ulasim Hizmetleri Midarligu

. Tarimsal Hizmetler Madurltaga

. Dis Iligkiler Mudirlagi

. Sadlik Isleri Mudarliga

. Enciimen Madurliaga

. Yazi Isleri Mudarliga

. Hukuk Misavirligi
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2.8. Personel Yapisi :

Bartin il Ozel idaresinde 42 adet memur, 189 adet isci, 14 adet sdzlesmeli
personel olmak lzere toplam 245 adet personel bulunmaktadir.

Ayrica, Il Afet ve Acil Durum Mudarlagu personel kadro ve pozisyonlari ile
birlikte II Ozel Idaresine devredilmistir. Devredilen bu kadro ve pozisyonlar, Il Ozel
Idaresi Kadro Cetvelinde ayri bir bolim olarak gosterilmistir.

DOLU | BOS |SERBEST| DAIMI SOZLESMELI
KADRO | KADRO | KADRO isci PERSONEL
GENEL IDARI HIZMETLER 30 37 65 2
AVUKATLIK HIZMETLERI - 1 1 1
TEKNIK HIZMETLER 9 16 25 11
SAGLIK HIZMETLERI 10 10
YARDIMCI HIZMETLER 3 12 15
GENEL TOPLAM 42 76 116 189 14
200-
150+
100+
50. OBos
ODolu Kadro
0 [ —— - —
On -
S
= E g3
© :g [)
(=] n x
Kisi Sayisi
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MEMUR PERSONELIN EGITiM DURUMU GRAFIGI

Yiikseklisans/Dr.

Fakdlte
Yiksekokul
Lise
Ortaokul
ilkokul

Okur -Yazar

iISCi PERSONELIN EGITiM DURUMU GRAFIGI

2009 YILI PERSONEL EGITIM DURUMU (iSGi)

2

E Kisi Sayisi

Fakiilte
Yiiksek Okul
Lise
Ortaokul
ilkokul
Okur-Yazar

Yiiksek Lisans / Dr.

2.9. BARTIN IL OZEL IDARESININ VARLIKLARI
2.9.1. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bartin II Ozel Idaresinin sunmus oldugu hizmetler ve yaptigi calismalar ile ilgili
personelimiz, vatandaslarimiz, kamu kurum ve kuruluglari ve sivil toplum
orgltlerinin daha hizli ve dodru olarak bilgi almalarini saglamak tizere Bartin Il Ozel
Idaresi Web Sitesi kurulmustur.

Personel maaslar ve ihale islemleri icin temin edilen bilgisayar programlari ile
Bakanhdimiz tarafindan tim illerde internet ortaminda bakanlk otomasyonlu olarak
uygulamaya konulan Analitik Biitge ve Tahakkuk Esasli Muhasebe Programi II Ozel
Idaremiz tarafindan kullaniimaktadir.
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2.9.1.1. Bilgi ve Teknolojik Kaynak Durumu

Malzemenin Adi Adet

O
(0]

Masa Ustl Bilgisayar

N
6]

Dizlstl Bilgisayar

(o))
(0]

Yazici

Modem

HUB

Kesintisiz Glg Kaynadi

Guvenlik Duvari

Sunucu Bilgisayar

Monit6r

Router Access Point

Projeksiyon

ARINIWIOIN|IN|IN|JO|N

LCD Televizyon

N
-

Tarayici

Fotokopi Makinesi

Teksir Makinesi

Faks Cihazi

Tepegbz

Dijital Kamera

WIN|Ik,rlU]|~L]|D

Fotograf Makinesi

Mikrofon 12

Hoparlor 4

2.9.1.2. Etiid ve Proje Hizmetlerinde;

Malzemenin Adi Adet

Hp designjet 500 ps prother yazici

Leica marka arazi 6lgim cihazi

Nivo arazi 6lgim cihazi

(Mlr) marka gps

(Magellan) marka gps

Arazi élgimunde kulanilan mira

(O I N e S N

Arazi 6lgimunde kullanilan leica marka aletin reflektorleri




2.9.2. Bartin Il Ozel Idaresinin Arac Envanteri

Toplu Kamyon/ I
Kullanildigi Yer | Binek | Tasima Y .y .| Toplam
Kamyonet | Makineleri
Araci
Valilik 7 -- -- -- 7
Bartin Ozel 3 2 42 52 99
Idaresi
TOPLAM 10 2 42 52 106
2.9.3. Bartin Il Ozel idaresinin Gayrimenkulleri
Cinsi
z'c';a Mevkii TOPLAM
Bina Arsa-Arazi
1 Merkez 29 16 45
2 Amasra 1 7 8
3 Kurucasile 5 - 5
4 Ulus 3 - 3
TOPLAM 38 23 61

2.9.4. Koy yollari Envanteri

10.08.2011 tarihi itibariyle;

il genelinde 1.805,3 km. yol agimiz bulunmakta olup, yol agimizin; 1.082,8 km.si
asfalt, 682,9 km.si stabilize, 18,1 km.si beton, 19 km.si tesviye yoldur.

2.9.5. Kéy Icme Sularinin Durumu

Ilimizde 262 adet kéy ve badlisi 801 adet Unite bulunmaktadir. 801 adet
Uniteden 736'sinda su sorunu olmayip, 65’inde ise su yetersizdir. Suyu yetersiz olan
65 Uniteden 17 adedi kdy, 48 adedi ise baghsidir. Bu kapsamda, amacimiz suyu
yetersiz olan Unitelerde vyeterli su kaynaklari bularak sorunlarin ¢6zimdine
gitmektir.

2.10. Bartin Il Ozel Idaresinde Kullanilan Raporlama Sistemi

Bartin Il Ozel Idaresinde diizenli olarak Biitce-Muhasebe Sisteminin zorunlu
kildigi belgeler, istatistikler ve cetveller hazirlanmaktadir.
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SIRA

RAPORLAMA SISTEMININ ADI

NO
RAPORLAR
01 | Mizan cetveli
02 | Bilanco
03 | Faaliyet sonuclar tablosu
04 | Bitce uygulama sonuclar tablosu
05 | Nakit akim tablosu
06 | Mali varlik ve yakumlalikler tablosu
07 | Ic bor¢ degisim tablosu
08 | Dis borg degisim tablosu
09 | Sarta bagh varlik ve yakiumlulikler tablosu
10 | Gelirlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
11 | Giderlerin kurumsal siniflandirilmasi tablosu
12 | Giderlerin fonksiyonel siniflandiriilmasi tablosu
13 | Giderlerin ekonomik siniflandiriimasi tablosu
14 | Butcge gelirlerinin ekonomik siniflandiriimasi tablosu
15 | Butge giderlerinin kurumsal siniflandiriilmasi tablosu
16 | Butce giderlerinin fonksiyonel siniflandiriimasi tablosu
17 | Butge giderlerinin finansal siniflandiriilmasi tablosu
18 | Bltce giderlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
19 | Bltce giderleri ve 6denekler tablosu
DEFTERLER
20 | Yevmiye Defteri
21 | Buyuk Defter
22 | Kasa Defteri
23 | Yardimcl Hesaplar Defteri
YONETIM DONEMI HESABI CETVELLERI
24 | Yevmiye defteri
25 | Mizan cetveli
26 | Butce gelirlerinin ekonomik siniflandiriimasi tablosu
27 | Butce giderlerinin kurumsal siniflandirilmasi tablosu
28 | Butce giderlerinin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu
29 | Butce giderlerinin finansal siniflandirilmasi tablosu
30 | Butge giderlerinin ekonomik siniflandiriimasi tablosu
31 | Butge giderleri ve 6denekleri tablosu
32 Butce gelirleri tahakkuk artiklarindan zaman asimina ugramis
olanlara iliskin ayrinti cetveli
33 | Sayistay ilamlar cetveli
34 | Yb6netim Déneminde Gérev yapan muhasebe yetkililerine ait Liste
KESIN HESABI OLUSTURAN CETVELLER
35 | Butce giderleri kesin hesap cetveli
36 | Butce gelirleri kesin hesap cetveli
37 | Finansmanin ekonomik siniflandiriilmasi kesin hesap cetveli
37 | Genel mizan
38 | Bilanco
39 | Goérev yapan muhasebe yetkililerine ait liste
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2.11. Il Ozel idaresinin Onemli Faaliyetleri ve Projeleri

2.11.1 Sanayi faaliyetleri:

Bartin Il Ozel Idaresi Organize Sanayi Bolgesinde % 1'in % 60" oraninda pay
sahibi bulunmakta olup, yatirimlarin takibi devam etmektedir.

2.11.2. Planlama faaliyetleri:

Cevre Duzeni Plani,

Kdy Yerlesik Alanlarinin Tespiti,

Koy Igme suyu Tesisleri Yapim-isletme-Bakim ve Onarimlari,
Koy yollar faaliyetleri,

Adrese Dayali Numaralama,

Tarimsal Projeler,

Agaclandirma Projesi,

Park yapimi projeleri,

Mikro kredi verilerek, calismayan kadinlarimizin tGretime ydnlendirilmesi,
Egitim, spor, klltlr ve turizm ile emniyet hizmetleri,

Sagdlik, cevre ve sosyal hizmet faaliyetleri

2.12. Bartin 1l Ozel idaresinin Paydas Analizi:

Il Ozel Idaresinin stratejik planinin basaril bir sekilde olusturulmasi icin durum
analizine baz teskil etmek Uzere paydas analizi calismasi gergeklestirilmistir.

Paydaslar, kurulusun kaynaklari veya ciktilari Gzerinde hak iddia eden veya
kurulusun giktilarindan etkilenen kisi, grup veya kurumlardir.

Stratejik plan galismalari kapsaminda gergeklestirilen paydas analizi ile i¢ ve
dis ilgili taraflarin belirlenmesi ve bunlarin Onemlerinin tespiti, Bartin Il Ozel
Idaresinin faaliyetlerini nasil etkiledikleri analiz edilmistir.
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2.13. Bartin il Ozel idaresinin GZFT (SWOT) Analizi

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

Ust Yénetimin (Vali) destegi

il Ozel idaresi Gelirleri Yasasinin
cikarilmasi nedeniyle kit bltce
imkanlariyla hizmet verilmesi.

Kirsal Altyapiya yénelik yatirimlarinin, il Ozel
Idare kaynaklari ile Basbakanlhigimiz
tarafindan yiritilen KOYDES projesi
kapsaminda uygulanmasi.

Il NGfusunun % 66 oraninda il Ozel
Idaresinin dogrudan hizmet verdigi kirsal
alanda yasamasi dolayisiyla hizmet
goturulmesi gereken unite sayisinin ve
verilecek hizmet sayisinin gok fazla
olmasi nedeniyle maliyetlerin ylksek
olmasi.

Karar alma ve icra yetkisine sahip olunmasi.

Oz gelirlerin yetersiz olmasi nedeniyle kit
bltce imkanlariyla hizmet verilmesi

Kamusal altyapi icin gerekli makine ve
ekipmanin bakim onarimlarinin yapilarak ve
yeni makine ve ekipman alinarak arag ve
makine parkinin yenilenmesi nedeniyle % 80
oraninda ekipmana sahip olunmasi.

Mevzuattaki hizli dedisime bagl olarak
uygulamada bircok tereddutle
karsilasiimasi.

Hizmet binamiz ve santiyelerimizin fiziki
olarak yeterli dizeyde olmasi.

Bolgedeki iklim ve cografi sartlarin
Ozellikle yol ve icme suyu hizmetlerinin
gerceklesmesindeki olumsuz etkisi.

Karar alma surecinin kisalmasi ve karar
organlari ve yuritmenin uyumlu ve etkin
bir calisma ortamina sahip olmasi.

Milga Koy Hizmetleri Midurluga ile
Miilga Il Ozel idare Midirlaginin
birlesmesinden dolayi, nitelik ve nicelik
olarak hizmet alani ve gesidi itibariyle
artan giderlere karsilik, il Ozel idaresi
gelirlerinin yetersiz dizeyde olmasi.

Mudurltklerin teknik personel ihtiyaglarinin
karsilanmasi igin, s6zlesmeli personel
pozisyonunda teknik personel alinmis
olunmasi.

il Ozel idaresi calisanlarinin mali
haklarinin ekonomik agidan yetersiz
olmasi.

Il Ozel Idaresi mevcut kadro sayisinin az
olmasina ragmen, tim personelin uyumlu,
etkin ve disiplinli bir calisma sergilemesi.

Il Ozel idaresi mevcut kadro sayisinin
yetersiz olmasi.
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FIRSATLAR

TEHDITLER

Karar alma ve icra yetkisine sahip
olunmasi,

Kirsal Altyapiya yénelik yatirimlarinin,
Il Ozel idare kaynaklari ile
basbakanlhgimiz tarafindan yurutilen
KOYDES projesi kapsaminda
uygulanmasi,

Doganin alternatif turizme uygun
olmasi, (doga turizmi, yayla turizmi,
spor turizmi)

Organize Sanayi Bolgesi ve Kluguk
Sanayi Sitelerinin mevcut olmasi,

Birinci derece kalkinmada oncelikli
illerden olmasi,

Ilin sorunlarinin farkinda olan yerel
dnderlerin olmasi,

Orman tali Grtnlerinin (defne, cam
fistigl vb.) degerlendirilerek
ekonomiye kazandirilmasi,

Dodal ve organik Urlin yetistirme,

Hayvancilik igin ekolojinin uygun
olmasi,

Tarima elverisli olup da kullaniimayan
alanlarda suni cayir mera
olusturulabilmesi

Arazi yapisinin engebeli olmasi nedeniyle
tarima elverisli alanlarin az olmasi,

Erozyon, heyelan ve toprak kaymasi
tehdidinin bulunmasi,

Cevresel kirlenme riskinin artmasi,

Birinci derece deprem kusaginda olmasi,
Hizmet sundugumuz kirsal alanin ve kirsal
kesimde yasayan nufusun oldukga fazla
olmasi,

Hayvanciligin cok az yapilmasi,

Turizm ve yerlesimdeki plansiz gelismenin
dogal kaynaklara zarar vermesi
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3. STRATEJIK PLANLAMA

3.1 MISYONUMUZ :

Gorev alanlarimizdaki hizmetlerimizi; mevzuatlar ve ISO 9001 Uluslar arasi
Kalite Yonetim sistemi standartlari dogrultusunda sunmak ve halkin refah seviyesini
yukseltmektir.

3.2 VIZYONUMUZ :

AKTIF KATILIMCI,
IHTIYAG ODAKLI,
VERIMLILIK ESASLI,
HESAP VERILEBILIR VE ULASILABILIR 5
BIR OZEL IDARE ile BARTIN'I GELECEGE TASIMAKTIR.

3.3 ILKELERIMIZ :

LIDERLIK,
IS AHLAKI,
SEFFAFLIK,
DURUSTLUK,
SUREKLI GELISME,
ESITLIK VE ADALET,
KALITE DUYARLILIGI,
ETKILI VE EKONOMIK,
CAGDASLASMA VE ILERICILIK,
HIZMETTE STANDARDIZASYON
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3.4. STRATEJIK AMAG VE HEDEFLER

3.4.1. Numaralandirma Sistemi :

Stratejik planda her bir adim numaralandinimistir. Bu numaralandirma
stratejik plan faaliyetlerini izlemeyi kolaylastirmak icindir. Numaralandirma sistemi
asadida verildigi gibidir.

Stratejik planin yili ve amag no (2009-1)
Stratejik hedef no (1.1)
Faaliyet no (1.1.1)

3.4.2. KURUM KAYNAK VE HARCAMA TABLOSU

Stratejik planin igerigi olusturulurken, diger yatinrmc kamu kurum ve
kuruluglarin planinda yer alan ancak; il Ozel Idaresinin kaynaklarinin yetersiz
olmasi nedeniyle dédenek tahsis edemedigi durumlarda merkezi idareden aktarilan
ddeneklerle s6z konusu projelerin gergeklestirilecedi planlanmistir.

Kaynaklar; 05- Oz Gelirler ve 08- Tahsisli Gelirler finans tipi ile
karsilanmaktadir. Bakanlklar ve diger merkezi idare kuruluslarindan aktarilan
ddenekler; Ust ybdneticinin onayi ile bagis ve yardimlar adi altinda gelir bltgesine
gelir, gider bultgesinin ilgili kodlarina da ddenek kaydedilmekte ve s6z konusu
projeler gergeklestiriimektedir. Kaynaklarin yetersizliginden dolay! desteklenemeyen
stratejik faaliyetleri igin;

a)Kurumlar faaliyetleri kendi kaynaklarindan veya genel biultgeden

gerceklestirmeli,

b)Ek kaynak arayisina gidilmeli,
c)Ek kaynak bulunamadigi takdirde ileriki yillara ertelenmelidir,

d)Mudurltkler bu faaliyetleri gergeklestirmek icin ek kaynak bulamamasi
halinde Bartin Il Ozel idaresi bu faaliyetleri stratejik plan revizyonlarinda tekrar
gbéz oOnunde bulunduracak ve ek kaynak bulunmasi halinde yeniden
dederlendirecektir.

BARTIN iL OZEL iDARESININ GELIR VE GIDER TABLOSU

GELIR 2009 YILI KESIN 2010 YILI KESIN 31/08/2011
HESAP HESAP TARIHINE KADAR
TAHSISLI GELIRLER 24.852.583,19 33.123.912,00 23.850.965,46
OZ GELIRLER 10.382.687,73 13.726.741,50 9.740.622,17
GELIR TOPLAMI 35.235.270,92 46.850.653,59 33.591.587,63
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GIDER

2009 YILI KESIN
HESAP

2010 YILI KESIN
HESAP

31/08/2011
TARIHINE KADAR

TAHSISLI GIDERLER

Oz GIDERLER

GIiDER TOPLAMI

24.424.730,89

9.908.962,43

34.333.693,32

28.812.687,13

13.723.213,55

42.535.900,68

19.575.112,83

10.247.265,53

29.822.378,36

3.4.3. AMAC VE HEDEFLERIMIZ :

STRATEJiK AMAGLAR

HEDEFLER

KURUMSAL YAPILANMA

1- Kurumda tiim ¢alisanlarin
yetkinliklerini, biling diizeylerini,
organizasyon ve yonetme
kabiliyetlerini, kisisel gelisimlerini,
ara¢ ve gereg¢ kullanma artirmak,
biling diizeylerinin Liderlik
uygulamalarini {ist diizeye
cikarmak amacuyla, islerin
zamaninda etkili, en diisiik
maliyetle ve kaliteli bir sekilde
gerceklesmesi i¢in yoOneticilerin
otoritelerini, yaptirim giiglerini ve
is yaptirma yeteneklerini artirmak.

2- Cagdas yagamin gerekleriyle
uyumlu kamunun ihtiyag ve
beklentilerine uygun bir anlayisla
bina yapimi ve onarimi, tesisat
bakim onarim ¢aligmalari
yiirttiilecektir.

insan Kaynaklari Hizmetler

Plan Proje Hizmetleri

BESERiI KALKINMA

3- Yoksullara 6zellikle kadinlara
kiiciik sermayeler vererek gelir
getirici faaliyetlerde bulunmalarini
saglamak

4- Korunmaya, bakima veya
yardima muhtag aile gocuk sakat,
yasl ve diger kisilere gotiiriilen
sosyal hizmetlerin ihtiyag
sahiplerine siiratli bir sekilde
ulagtirilmasini saglamak.

5- Egitimle ilgili yatirim

Sosyal Hizmetler
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ihtiyaglarinin giderilmesini
saglamak, mevcut bina, tesislerin
bakim ve onarimini yapmak

6- ilimizde spor faaliyetlerini daha
genis kitlelere yaymak, spor tesisi
sayilarini ihtiyaglar dogrultusunda
¢ogaltmak, mevcut spor
tesislerimizi giiniimiiz sartlarina
uygun hale getirmek i¢in bakim,
onarim ve tamiratlarinin yapilarak
hizmete sunup, daha ¢ok
federasyon spor faaliyeti organize
edip, ilimize maddi ve manevi spor
turizmi girdisini artirmak.

7- 1I’de sosyal, kiiltiirel ve sanat
yasamini zenginlestirmek ve kent
kiiltiirtinii gelistirmek; unutulmaya
yiiz tutmus folklorik degerleri
arastirarak tespitini yapmak ve
giincel yasama kazandirmak.

8- Halkin ihtiya¢ ve beklentilerine
uygun, ¢agdas yasamin gereklerine
uyumlu, kir- kent arasindaki saglik
hizmeti farkliliklarin1 azaltici,
ulagilabilir ve verimli bir sekilde
kaliteli hizmet sunmaktir.

9- Afet dncesi hazirligi ve
miidahaleyi etkili kilmak, Afet
Yonetiminde bireylerin kendi
giivenligi i¢in daha fazla
sorumluluk almalarimi vurgulamak,
Sivil Savunma hizmetlerinde
goniillii personellerin artirilarak afet
caligmalarinda basar1 grafiginin
yiikseltilmesini saglamak.

10- Toplumun huzur ve
giivenliginin saglanmasi.

Egitim Hizmetleri

Spor Hizmetleri

Kiltiir ve Turizm Hizmetleri

Saglik Hizmetleri

Savunma Hizmetleri

Glivenlik Hizmetleri

KIRSAL KALKINMA

11- insan saghigim &n planda tutan,
cevreyle uyumlu kirsal alt yapiy1
katilimer bir yaklagimla gelistirmek.

12- Ulusal Tarim Politikalar1
dogrultusunda insan sagligini 6n
planda tutan, dengeli, cevreyle
uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet
giicii olan ve ihracat1 6n planda
tutan bir tarimsal kalkinma
gergeklestirilmesi amaciyla kirsal
alt yapry1 katilime1 bir yaklagimla
gelistirmektir.

Kent—kir ve sos yo-ekonomik

Ulasim Hizmetleri

Tarimsal Hizmetler
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gruplar arasindaki hizmet
farkliliklarini azaltan, ¢agdas
yasamin gerekleriyle uyumlu,
halkin ihtiya¢ ve beklentilerine
uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal
alt yap1 calismalar yiiriitiilecektir.

13- Cevre saglig1 agisindan risk
tasiyan yoreler ile turistik
bolgelerde dncelikli olmak {izere
kirsalda kanalizasyon sebekeleri ile
atik su tesislerinin
yayginlagtirilmasi ¢alismalarina hiz
verilecektir.

14- Kent ve gevre ile ilgili veri ve
bilgi iletisim sistemlerinin
olusturulmasi, kagak yapilagsmay1
maksimum diizeyde engellemek
sureti ile kontrollii ve yerel mimari
ozelliklere bagl estetik kayg1
gozeterek yapilasmanin ayni
diizeyde saglanmasi

imar Hizmetleri
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4. UYGULAMA PLANI (FAALIYETLER & PROJELER)

Il Enciimeni giindemini olusturmak, Enciimence alman kararlar1 zamaninda hazirlayarak enciimen iiyelerine imzalattirilarak enciimen
Stratejik 2009 - 1 baskanmna onaya sunmak ve onaylanan kararlar ilgili birimlerine ulastirmak. ‘H Enciimen Uyelerinin &deneklerinin  zamaninda
Amac¢ hazirlanmasini saglamak. Il Enclimen Uyelerinin seminerlere katilmalarini saglamak. Il Enciimeni ile ilgili tim is ve islemleri herhangi bir
aksakliga mahal vermeden mevzuatlar dogrultusunda yiirtitmek.
Hedef 11 Il Enciimeni ile ilgili tiim is ve islemleri mevzuatlar geregi ve zamaninda hazirlamak. I1 Enciimeni Kararlarinin yazimini ve birimlerine
o dagittimimnm1 yapmak.
Birimi Enciimen Miidiirliigii
Girdi Birimlerden havale dilen evraklan giindem olarak hazirlanmasi ve {iyelere dagitiimasi
Cikti Encilimen toplant1 sonucunda ¢ikan karalarin yazilip ilgili birimlere génderilmesi
Performans Gostergeleri | Sonug Alinan kararlarin ilgili birimlere zamaninda ulagmasi ile vatandasin iginin zamaninda ve hizli bir sekilde yapilmasi
Verimlilik | Birime havale edilen evraklarin eksiksiz ve tam olarak tasnif edilmesi
Kalite Vatandagin iginin hizli bir sekilde yiiriitiilmesi
Faaliyet No Adi Aciklama PeE‘r’irt?r?”S 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
11 Enciimence alinan kararlar1 zamaninda hazirlayarak Il Enciimeni is
; , . | onaya sunmak ve onaylanan kararlar ilgili birimlerine ve islemlerini
Il Enclimeni . . . .
ve ulagtirmak ve Il Encimen Uyesi 6deneklerinin zamaminda | yiriitmedeki
Faaliyet 111 Enciimen ha21.rlanma.s1n1 saglar'r‘lak. Il .E.ncgm.ep Uyelerinin egitim siire¢ ve 140000 | 160.000
- . seminerlerine veya gorevleri ile ilgili konularda gezilere kararlarin
Uyeleri ya gorev g ge
islemleri katilimlarinin saglamak. Is ve islemleri herhangi bir zamaninda ilgili
3 aksakliga mahal vermeden mevzuatlar ¢ergevesinde hizli, birimlere
kaliteli ve sorunsuz olarak yiiriitmek. ulagmasi.
Faaliyet 11 Enciimeni ile ilgili tiim is ve islemleri haftalik, aylik, t¢ Ifgalarllim;ltele};?r?l‘l'z?
Faaliyet 112 Raporu aylik, alti aylik ve yillik donemler halinde Ust Makama M “ 320 374
makama
hazirlamak. | sunmak.
sunulmasi.
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Stratejik

Halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, cagdas yasamin gereklerine uyumlu, kir- kent arasindaki saglik hizmeti farkliliklarini1 azaltici, ulasilabilir

Amag 2009 -2 ve verimli bir sekilde kaliteli hizmet sunmaktir.
Saglik Merkezi Binasi yapimi ve mevcut binalarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi, mal, malzeme v.b. ihtiyaglarin karsilanmas1 ve dolayisiyla
Hedef 2.1. U . TR
da saglik hizmetlerinde etkinligin artirilmasi.
Birimi Saghik isleri Miidiirliigii
Girdi Talep - Gerekge
Performans Gostergeleri Cikt1 Yapilan ve onarilan siigllk merke;lerl.
1- Onarim yapilan saglik merkezi sayisi
Sonug¢
2- Alinan malzeme tutar1
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
[limiz Merkez Kozcagiz
ve Hqsankadl Beldesi, Dénem iginde yapilan
Faaliyet 211, | Joplumve Aile Saghgi | Ulus llgesi Kumluca | )4 0000y oas1,5: 500.000 | 554.808
Merkezleri yapmak Beldesine Toplum ve .
. . .| Merkezi sayisi 300.000 500.000
Aile Saglig1 Merkezleri
yapmak.
Faaliyet 212, |A@zveDisSaghgt | Agiz ve Dis Saghg Yili iginde bitirilecektir. 31.860 | - i
Merkezi yapimi Merkezi yapimi
Acil Saglik Hizmetleri | Acil Saglik Hizmetleri
Faaliyet 213 igin gerekli arag, gereg | icin gerekli arac, gereg Y1l iginde yapilan alim 10.000 ) i
ve malzeme destegi ve malzeme destegi sayist
saglamak. saglamak.
Aile ve Toplum Sagligi | Aile ve Toplum Sagligi
Faaliyet 2.1.4. Merkezlerinin Merkezlerinin Yili iginde bitirilecektir 200.000 - -
onarimlarini yapmak onarimlarini yapmak
Faaliyet 215 | Verem Savas Verem Savas Yili iginde bitirilecektir 10.000 | - -
Dispanserinin Onarimi | Dispanserinin Onarimi
Faaliyet 2.1.6. Acil Yardim Merkezi Acil Yardim Merkezi Yili i¢inde bitirilecektir - 700.000
Faaliyet 2.1.7. I¢me Suyu Denetimi fgme Suyu Denetimi Y1l1 i¢inde bitirilecektir - 7.000
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i[;la;? ik 2009 - 2 Cevrenin Korunmasi, temizligini ve iyilesmesini saglayarak, halkimiza daha iyi ve temiz yasanabilir bir ¢evre sunmak.
1- Cevrenin korunmasi ve iyilestirmesi i¢in ortam kirlenmesinin 6nlenmesi ve atik yonetimi ¢aligsmalarinin etkinlestirilmesi.
Hedef 2.2. A
2- Cevreye duyarli kamuoyu bilincinin olusturulmasi.
Birimi Saghk Isleri Miidiirliigii-
Girdi
Cikt1
Performans Gostergeleri | Sonug Cop toplama hizmetinin yapilmasi
Verimlilik
Kalite
Faaliyet No Adi Aciklama Peg‘r’irtr:r?”s 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013
Kévlerimizdeki copleri
Coplerin diizenli olarak Oylerimizdeki ¢oplerin o
. ) diizenli olarak toplanmasi Plan doneminde
Faaliyet 2.2.1. toplanmasi ve ¢0p toplama . : 1 aptlmast ) 700.000
alanina dokiilmesi saglamak. V? Qf)p top an}a alanina yapt
dokiilmesi saglamak.
Koylerdeki plajlarin, sezon
Cop araci kiralanmasi ve doéneminde ¢Op araci Plan dénemind
Faaliyet 2.2.2. | ¢6p poseti temin edilmesini | kiralanmasi ve ﬂm" f ¢ 12000 | 60000 25.000
saglamak. ¢Op poseti temin edilmesini | Y#P1™Mas '
saglamak.
. . Koylerimizde bulunan ..
Faaliyet 293 Pleijlarln ilaglanmasini plajlarin ilaglanmasini Plan déneminde 20.000 i 30.000
saglamak 5 yapilmast
saglamak
Faaliyet 224, | 0P bidonuve konteynr Koylerimize ¢op bidonu ve Plan doneminde 30.000 40.000
almak. yapilmast
konteynir almak
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Stratejik

Korunmaya, bakima veya yardima muhtagc aile cocuk sakat, yash ve diger Kkisilere gotiiriilen sosyal hizmetlerin ihtiyac sahiplerine siiratli bir

Amag 2009 -2 sekilde ulastirilmasini saglamak.
Hedef 23 Sosyal hizmetlerin toplumun tiim kesimleri tarafindan benimsenmesi saglanarak, kisilerin sosyal hizmete goniillii katilimlar1 saglanacaktir.
Birimi Saghk Isleri Miidiirliigii
Girdi
Cikt1
Performans Gostergeleri Sonug Yapilan hizmetlerin rapora baglanmasi.
Verimlilik
Kalite
Faaliyet No Ad1 Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Faalivet 231 Sosyal Hizmet éosyallll_lllzvmet temi Plan déneminin
y o Goniilliligi sistemi onuiiiugu sistemi sonuna kadar yapmak
olusturulacaktir. 2000 30.000
Yerel, Ulusal Basin ve
Sosyal Hizmet Yayin Kuruluslarinda
Gondlliligini tanitict Sosyal Hizmet Plan déneminin
Faaliyet 2.3.2. program, reklam, roportaj Goniilliiligiind tanitict - 10.000
s P . sonuna kadar yapmak
ve soylesiler program, reklam, réportaj
yayinlanacaktir. ve soylesiler
yayinlanacaktir.
Aile ici siddet, ihmal ve Halkin oncelikli olarak da Plan déneminin
Faaliyet 2.3.3. istismar ile ilgili okullarda cocuklarin siddet, ihmal ve - 25.000

egitim verilmesi

cinsel istismar konularinda
bilgilendirilmesi

sonuna kadar yapmak
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Hedef

2.4.

Yaglilarin sosyal yasama uyumunu artirmalari ve giinliik gereksinimlerini karsilamalarinin saglanmasi.

Birimi Saghk Isleri Miidiirliigii
Girdi
Cikt1
Performans Gostergeleri | Sonuc Yapilan hizmetlerin rapora baglanmasi.
Verimlilik
Kalite
Faaliyet No Adi Aciklama Peggirt?r?”s 2009 2010 2011 2012 2013
11 Saglik Miidiirliigiinde
kurulan Evde Bakim ve
Geriatri Birimi ile koordineli N .
« . Plan doneminin
. Evde Bakim olarak, Huzurevinde
Faaliyet 2.4.1. . e . . sonuna kadar
Hizmetinin” verilmesi | yasayan takipli hastalar aomak
listelenerek, belirli yap - 15.000
periyotlarla bakim hizmeti
verilecek.
bil kil [l Genelinde hizmet verecek | plan déneminin
Faaliyet 242, | Mobilcenaze naki 1 adet Mobil cenaze nakil | sonuna kadar - 200.000

araci

araci almak

yapmak
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Kurumda tiim calisanlarin yetkinliklerini, biling diizeylerini, organizasyon ve yonetme kabiliyetlerini, kisisel gelisimlerini, ara¢ ve gerec

Stratejik 2009 - 3 kullanma artirmak, biling diizeylerini, liderlik uygulamalarin iist diizeye ¢ikarmak amaciyla, islerin zamaninda etkili, en diisiik maliyetle ve
Amacg . . .. .. C .. ..
kaliteli bir sekilde gerceklesmesi i¢in yoneticilerin otoritelerini, yaptirim giiclerini ve is yaptirma yeteneklerini artirmak.
Hedef 3.1. Bes yilin sonunda yoneticilerin % 85 ‘ini iist diizeyde egitimli ve bilgili kisiler haline getirmek,
Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Girdi Egitim ihtiyaclari, personel dnerileri ve personel anket karari
Cikt Egitim plan1 ve kayitlari, personel memnuniyet anketleri yonetim beceri seviyesi

Performans Gostergeleri | Sonu¢ Egitimli ve yetkin y0netici, is kalitesinde artis, memnuniyeti yiiksek personel
Verimlilik Egitim planina tam uyum, seffaf personel anketleri diizenleme
Kalite Egitim degerlendirmesi yapmak ve kaliteyi yiikselmek, personel anketler ve onerilerinde iyilestirmeler yapmak,

Faaliyet No Adi Aciklama Peggirtg‘r?”s 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Hizmet ici Her y1l en az 15 konuda tiim yo6netici ve personele Verilen egitim

Faaliyet 3.1.1 ST yasal mevzuatlar ve yeni diizenlemeler ile ilgili hizmet | sayisi ve katilim 2.000 | 2.500
Egitim yapmak |7 .7 ...

ici egitim vermek, orant
. Anket Personeller arasinda anketler diizenleyerek Memnunlyetglzllk

Faaliyet 3.1.2. . e e oraninin tespit

yapmak yoneticilerin yonetim becerilerini 6lgmek,

edilmesi
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Hedef

3.2.

Kurumda ¢alisan personelin memnuniyet oranini ortalama % 80’inin {izerine ¢ikarmak.

Birimi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Girdi Personel Onerileri ve anket karart,
Cikt1 Personel memnuniyet anketleri, 6neri degerlendirmeleri,
Performans Gostergeleri | Sonuc Memnuniyeti yiiksek personel, is kalitesinde artis,
Verimlilik Seffaf personel anketleri diizenleme,
Kalite Personel anketler ve onerilerinde iyilestirmeler yapmak,
Faaliyet No Adi Aciklama Peggirtg‘r?”s 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Her yi1l diizenli olarak kurum biinyesinde ¢alisan tiim
personeli icerecek sekilde performans degerlendirme
Performans . Performansi
. - . . caligmas1 yapmak. Elde edilen sonuglar1 daha sonra N . .
Faaliyet 3.2.1. degerlendirmesi S . . degerlendirilmesi
personele bildirmek veya ilan etmek ve bu tiir
yapmak yapmak
uygulamalarin performansin artmasina neden
olmasini temin etmek
; . . Is tanimlarini
Faaliyet 322 Is tanimlar1 Her yi1l kurumda galigan tiim personelin is tanimlarini gerceklestirmek ve

yapmak

giincellemek ve bu ig tanimlarin1 duyurmak. giincellemek
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11 Ozel Idaresinin taninirlik oranini 2013 y1li sonuna kadar en az % 70 diizeyine ¢ikarmak, Tanmirlik Arastirmasini her yil diizenli olarak

Hedef 3.3. yapmak.
Birimi Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
Girdi Halkta taniirlik durumu
Cikti Halkta tanmirhigin yiiksek diizeyli ¢ikmasi
Performans p— . -
Gosterseleri Sonug Hakla tanmrlik caligmasi yapilarak tanmirligin yiikseltilmesi
g Verimlilik Taninirlik anketlerinin ve faaliyetlerinin etkin yapilmasi
Kalite Tanmirlik faaliyetleri igin toplantilarda yonetiminde goriisiinii alarak dogru zaman ve siireci belirlemek
Faaliyet No Adi Aciklama Peg‘r’irtg}?”s 2009 2010 | 2011 2012 2013
. Kurum brosiirii Her yil il 6zel idaresini tanitan brosiir Yiliginde
Faaliyet 3.3.1. cikarilan brosiir 10.000 | 10.000 | 10.000 30.000 35.000
hazirlamak ¢ikarmak
sayi1s1
Kurumun basinda Her yil kurumun faaliyetlerini yazili ve Ye11 lgrlsgeb};illl(lia
Faaliyet 3.3.2. taniirhigini or yp sdrim Y Y ve | ves 5.000 7.000
- gorsel basinda tanitiminin yapilmasi yayinlanan haber
saglamak
sayi1s1
Sosval etkinlik Her yil kurumu halka tanitacak ve Diizenlenen
Faaliyet 3.3.3. 03y . personelin motivasyonunu yiikseltecek S 10.000 15.000
diizenlenmesi o T etkinlik say1si
nitelikte sosyal etkinlik diizenlemek
Fuarlara Tgili birimlerce koordine yapilarak
Faaliyet 3.3.4. yilda iki defa ulusal ve uluslar aras1 Gidilen fuar sayis1 20.000 30.000
katilim
akanda fuarlara katilmak
Proaram Her yil il Ozel idaresinin bir yillik Programin
Faaliyet 3.3.5. rog calismalarinm ve tanitimina esas olarak g . 5.000 10.000
diizenlemek N gerceklesmesi
Mart ayida program diizenlemek
Gezi Paydas kuruluslarla olan ¢aligmalari Plan déneminin
Faaliyet 3.3.6. ) izlemek tizere ilgili personelin sonuna kadar 5.000 10.000
diizenlemek

katilacagi inceleme gezileri

yapmak
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11 Ozel idaresi Internet sitesinin diizenlenmesi. Her y1l, kurumun web sitesinin giincellik diizeyini % 100 oraninda saglamak.

Hedef 34. Bunun i¢in aylik 6l¢gme ve degerlendirmeler yapmak.
Birimi Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
Girdi Web sitesi giincelleme talepleri ve bilgileri, web sitesiyle ilgili onerileri alma, web sitesi ziyaretgi sayisi
Cikt1 Giincel web sitesi, web sitesinde artan ziyaretci sayist
Eﬁ_rftorma;ns. Sonu¢ Web sitesinden kurumu bilgilerinin giincelligi, vatandaslarin bilgiye kolay ve hizli ulasmasi, ziyaretci sayisinin artmast
ostergeleri
Verimlilik Web sitesi giincellemelerinin zamaninda yapilmasi,
. Kurumunda ilgili dogru bilgilerin siteye aktarilmasi, kurum imajina uygun web sitesi tasarimi, ziyaretcilerin web sitesini
Kalite . . S
kolay kullanabilmesi ve bilgileri dogru algilamalari,
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
‘ 11 Ozel idaresi web sitesinde, yapilan | Web sitesinin siirekli
Idaremizin web tiim hizmet ve ¢alismalarin siirekli giincellenmesi ve
Faaliyet 3.4.1. | sitesini olarak duyurulmasini saglamak ve ziyaret edenlerin her y1l
giincellemek ayrica, gerektiginde sitede yenilik % 40 oraninda
(giincelleme) ve degisiklik yapmak artmasini saglamak
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Hedef

3.5.

Yoksul vatandaslarimizin segilerek, tespit edilen kisiye belirtilen miktarda mikro kredi verilmesi

Birimi Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
Girdi Finans kaynagi
Cikt1 Verilecek krediler
Performans Gostergeleri | Sonu¢ Idare tarafindan verilen kredilerle ihtiyag sahiplerinin ekonomik diizeyde katki ve iiretime ydneltilmesi.
Verimlilik | Sosyal sorumluluk
Kalite Memnuniyet orani
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Mikro Her yil en az 20 adet . .
Faaliyet 351 | Kredi vatandasimiza mikro kredi |  2plan kredi talebi ile 52000 | 50.000| 40.000| 50.000 | 50.000
o karsilanan kredi orani
uygulamas: | dagitimi yapilmasi.
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Hedef 3.6. Kalite Yo6netim Sisteminin etkin olarak yiiriitiilmesini saglamak ve kurumda sistemin kurularak anlasirliligini saglamak
Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Girdi
Cikt1
Performans Gostergeleri | Sonu¢
Verimlilik
Kalite
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Kalite Yonetim Sistemi ile
Kalite ilgili tiim uygulamalar1
. Yonetim sistem geregince yapmak, Kalite Yo6netim Sisteminin
Faaliyet 361 | Sistemini | takip etmek ve ayrica, tim | yiiriitiilmesindeki etkinlik 10.000 15.000
stirdiirmek | birimlerde uygulanmasini
saglamak
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Kent ve ¢evre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemlerinin olusturulmasi, kagak yapilagsmay1 maksimum diizeyde engellemek sureti ile

Stratejik 2009 - 4 kontrollii ve yerel mimari 6zelliklere bagli yapilagmanin saglanmasi. Kiy1 kenar ¢izgisi i¢in halihazir haritalar yapimi. Mevcut
Amacg . N . . S . . . R .
Organize Sanayi Bolgesinin genigletilmesi ve Yeni Bir Organize Sanayi Bolgesi Olusturulmasi
1/100.000 6lgekli Bartin ili Cevre Diizeni plani ¢aligmalarmin tamamlanmasi, il Ozel idaresinin gérev ve sorumlulugunda bulunan
Hedef 4.1. . . . P . . ) :
alanlarda imar is ve islemlerini saglikli bir sekilde tamamlamak ve kdy yerlesik alan ¢caligmalarinin tamamlanmasi.
Birimi Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
Girdi Arag, gereg ve personel sayisi
Cikt1 Plan ¢aligmalarina katilan Kurum, Kurulus sayisi
.. . 1- Planin tamamlanma orant, 2- Koy yerlesik alan ¢aligmalarinin tamamlanma orant,
Performans Gostergeleri | Sonuc
3- Kagak yapilagmanin azalma orani
Verimlilik 1- Planin maliyeti, 2- Ky basina caligma birim maliyeti
Kalite 1- Plandan olumlu/olumsuz etkilenenlerin yiizdesi, 2- K&y halkinin memnuniyet/ memnuniyetsizlik orant
Faaliyet No Adi Aciklama Peg‘r’irtg‘r?”s 2009 2010 | 2011 2012 2013
Il Cevre Diizeni - . Plan déneminin
Faaliyet 411, | Plam Il Cevre Diizeni Planini Plan sonunakadar | 200.000 150.000 | 200.000
déneminin sonuna kadar yapmak
yapmak
" . N . N Plan déneminin
Faaliyet 412, | 1/23-000Olgekli ) 1/25.000 Olgeldi Cevre Diizeni Plant | 0o yadar 25.000 50.000 | 70.000
Cevre Diizeni Plan1 | yapimu
yapmak
, . Her y1l en az 30 adet kdyiimiizde
Faaliyet 413 | Koy Yerlesik Alan | o S esik Alan ve Civarmin Gergeklegme 100.000 | 105.000 | 110.000 | 115.000 | 120.000
ve Civarimin tespiti tespiti orani
" . " . . Plan déneminin
Faaliyet 414, | 13:000Oleekli 1/5.000 Olgekli Nazim Imar Plant 1 oo o ooy 100.000 150.000 | 200.000
Nazim Imar Plani yapimi
yapmak
- . - . . Plan déneminin
Faaliyet 415, | Y1000 Olgekli 1/1.000 Olgekli Uygulama Imar sonuna Kadar 100.000 150.000 | 200.000
Uygulama Imar Plan| Plan1 Yapimi
yapmak
Halihazir Plan sonuna
Faaliyet 4.1.6. Harita Halihazir Harita Yapimi kadar 50.000 | 70.000
Yapimi tamamlanmasi
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Organize Sanayi

Bolgesinin Mevcut Organize Sanayi Bolgesinin | Plan sonuna
Faaliyet 4.1.7. genisgletilmesi ve genisletilmesi ve Yeni Organize kadar 500.000 | 750.000
Yeni Organize Sanay| Sanayi Bélgesi kurulmasi tamamlanmasi
Bolgesi kurulmasi
. Imar insaat ve yap1 kullanma izinleri
Faaliyet 418 | Seminer ile ilgili Konulards yildacnaziki | Lapian ; ;
diizenlenmesi dof ner diizenlemek seminer sayisi
efa seminer diizenleme
Koylerimizde bulunan binalarin fslemin
Faaliyet 4.1.9 Envanter ¢ikarmak | envanter ¢ikarma igleminin 10.000 | 20.000
tamamlanmast
yapilmasi
[limizin mimarisine uygun olarak
Faaliyet 4.1.10. | Proje yapmak koylerimizdeki vatandaglarin Proje sayisi 30.000 | 50.000
kullanabilmesi i¢in proje yapmak.
Koylerimizde yapilan imar
planlarina ek olarak her yil pazar
Faaliyet 4.1.11. | Plan yapmak kurulan tagimali egitim merkezi Plan sayisi 30.000 | 50.000
gelisme durumunda olan 10 adet
koyiin planlarinin yapilmasi
Arazi Plan sonuna
Faaliyet 4.1.12. | Toplulastiril Tarim arazilerinin birlestirilmesi kadar 300.000 | 500.000
mas1 Yapimi tamamlanmast
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Stratejik 2009 -5 Cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu kamunun ihtiyac ve beklentilerine uygun bir anlayisla bina yapimi ve onarmmi, tesisat bakim
Amacg onarim ¢alismalar yiiriitiilecektir.
Hedef 51 Hizmet Binalari1, At6lye Binalar1 ve Lojmanlar ile kalorifer, jenerator ve asansor vs. makinelerin bakim onariminin yapilarak, en iyi sekilde fiziki
o caligma kosullarinin olusturmak.
Birimi Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirligii
Girdi Arag, gereg ve personel sayisi
Cikt1 1- Onarim yapilan makine ve tesisat sayist 2- Yardim yapilan kdy sayisi 3- Onarim yapilan bina sayisi
Performans —— .
Gosterseleri Sonuc¢ Ihtiyaci karsilayacak rahat ve huzurlu bir ¢aligma ortami
g Verimlilik Bina ve makine bagina tesis maliyeti
Kalite Personelin memnuniyet orani
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Hizmet Binalari,
Atolye Binalar1 ve Hizmet Binasi ve Atdlye Cagdas bir calisma ortami
Faaliyet 5.1.1. | Lojmanlarin Deprem binalarinin gerekli bakim- saglamak ve buna bagh 10.000 | 50.000 | 60.000 | 600.000 | 800.000
Giiglendirmeleri, onarimlar1 yapilacaktir. kaliteli hizmet sunmak
Bakim ve Onarimu
Makine-Tesisat Bakim Kalorifer, asansor ve Makine ve techizatin verimli
Faaliyet 5.1.2. jenerator vs. makinelerin bir sekilde ¢aligmasi ve 25.000 | 35.000 | 40.000 | 50.000 50.000
Onarimi o .
bakim onarimi yapilacaktir. | ihtiyaca cevap vermesi
M"erkez. ve H(’\E.: Her y1l Yonetmelik Y1l iginde yardim yapilan
. Koylerine ayni ve o . N . 175.00
Faaliyet 5.1.3. . hiikiimlerine gore kdy sayis1 ve yapilan yardim 165.000 350.000 | 350.000 | 350.000
nakdi yardim . 0
uygulanacaktir. miktari
yapilmasi
. . Vilayetler hizmet birligi ile
Faaliyet 5.1.4. P:“frﬁon binast ortaklasa pansiyon binast g;r;frﬁgz:‘fa's‘fdar 500'03 30.000 | 40.000 | 50.000
yap yapilacaktir. (Faiz Gideri)
. Amasra Ilcesine Iige Ozel idare Binas1 Plan sonuna kadar
Faaliyet 515 Hizmet bina yapimi yapilacaktir. tamamlanmasi 300.000 | 350.000
Il Genelinde 3 adet ahsap
Faaliyet 5.1.6. | Ahsap iskele yapimi iskele yapimi (Cakraz, Plan sonuna kadar 100.000 | 200.000
. . o tamamlanmasi
Giizelcehisar, Arionil)
11 Genelinde 1 adet tiinel
Faaliyet 5.1.7. | Tiinel yapumi yapimi igin etut proje ve Plan sonuna kadar 100.000 | 200.000
fizibilite ¢aligmalarini tamamlanmasi
yapmak
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Stratejik 2009 - 6 Afet dncesi hazirligi ve miidahaleyi etkili kilmak, Afet Yonetiminde bireylerin kendi giivenligi i¢in daha fazla sorumluluk almalarini
Amag vurgulamak, Sivil Savunma hizmetlerinde goniillii personellerin artirilarak afet caligmalarinda basar1 grafiginin yiikseltilmesini saglamak.
[lin afet ve acil durum planlamasini yapmak, yaptirmak, bir dokiiman olarak ortaya ¢ikmasini saglamak. Afet ve Acil
Hedef 6.1. o "
Durum Planini her yil yeni gelismeler karsisinda giincellemek.
Birimi Afet ve Acil Durum Miidiirligii
Girdi Kullanilacak ekipman ve personel sayisi
Cikt1 Verilen egitim sayist
Performans - - ————
Gisterseleri Sonu¢ Vatandasa verilen hizmetteki kalitenin artis orant
g Verimlilik Egitim birim maliyeti
Kalite Vatandasin verilen hizmetlerden memnuniyet yiizdesi
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
. Depreme ve diger afetlere karsi halkin Af;tlere kfdr.sl hal.k.m.
Faaliyet 6.1.1. 1 . A bilinglendirilmesi i¢in
bilinglendirilmesi i¢in egitim diizenlemek, . e
verilen egitim say1st
Ml.ldurluggl.l faah.y'et'lermm tanitilmasi ve ha!kln ' Halkin bilgilendirilmesi
. bilinglendirilmesi i¢in basin ve medyada periyodik o
Faaliyet 6.1.2. . U iletisim kanallarmin
tanitim yapmak, yazili, sesli ve goriintiilii yayinlarda wullantlmas: orant
bulunulacak, el brosiir hazirlanip dagitilacaktir. u
Miidiirliik hizmetlerinde goniillii personellerin sayisi
arttirilarak afet calismalarinda basan grafiginin
Faalivet 6.13 yiikseltilmesi saglanacaktir. Goniilliilerin Goniillii personel ve
y | yiikiimliilerinin etkin bir gii¢ haline gelmelerini yapilan tatbikat sayisi
saglamak amaci ile egitim, tatbikat yapilarak gérev
almaya hazir halde yetistirilmelerini saglamak.
Mahalle bazinda yapilan egitimleri evlere tagiyarak
_ evlerde uygulamali deprem egitimi vermek. Bu Plan sonuna kadar
Faaliyet 6.1.4. | calismalara Kamu -Ozel kurum ve tamamlanmasi
Kuruluslarinda ¢aligan personeli de katarak afetlere
kars1 bilingli daha genis bir kitle yaratmak.
Faaliyet 6.15. Mudur'lugun hizmetlerini yerine getlreb%lmes1 igin Plan sonuna kadar 15000 | 13.000 | 12.000 | 30000 | 50.000
gerekli olan mal malzeme ve arag gerecin temini tamamlanmasi
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Stratejik

Amag 2009 - 7 | Idarenin hukuk danismanlig1, dava takibi v.b. hukuki is ve islemlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitmek
Hedef 7.1. Hukuk danigmanligi, dava takiplerini, icra islemleri ve hukuki goriislerin tam, dogru ve zamaninda yiiriitmek
Birimi Hukuk Miisavirligi
Girdi Talep yazist
Performans Cikt1 Agilan dava basvumsu _
Gostergeleri Sonug Acilan dava ve verilen goriis sayisi
Verimlilik Etkin hukuk sisteminin kurulmasi
Kalite Kazanilan dava sayisi
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Acilan Dava Tiim davalara kars1 bilgi,
Faaliyet 7.1.1. Sag 1 belge ve diger delillerle etkili | Kazanilan dava sayisi 40.750 50.000
Y bir takip islemi yapilmasi
Faaliyet 7.1.2. | Icra Takibi ICI‘31$ Ve 15'1 emlerinin Yapilan icra takibi sayisi
yiiriitilmesi
e Birimlerden gelen talepler
Faaliyet 703, | ot GO dogrultusunda hukuki goris | Verilen hukuki goriis sayrsi
verilmesi
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Ulusal Tarim Politikalar1 dogrultusunda insan sagligini1 6n planda tutan, dengeli, ¢evreyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan ve

Stratejik 2009 - 8 ihracat1 6n planda tutan bir tarimsal kalkinma gergeklestirilmesi amaciyla kirsal alt yapiy1 katilimce bir yaklasimla gelistirmektir.
Amag Kent-kir ve sos yo-ekonomik gruplar arasindaki hizmet farkliliklarini azaltan, ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyag ve
beklentilerine uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal alt yap1 ¢caligmalar yiiriitiilecektir
Bitkisel iiretimi, insan ve ¢evre saglig tizerindeki olumsuz etkilerini en aza indirecek bigimde verim ve kalite artisin1 saglayici tedbirler
Hedef 8.1. . . .
alarak yayginlastirmak ve ¢esitlendirmektir.
Birimi Tarmmsal Hizmetler Miidiirliigii
Girdi Tohum, Fide, Fidan
Cikt1 Kontrollii ve sertifikali {iretim
Performans . - - -
Gostergeleri Son}lg _ Kontrollii ve sertifikali liretim sayisi, gergeklesmeyen proje sayist
Verimlilik Siirdiiriilebilir Tarim
Kalite Uriin, Uretim ve Satis Yerlerinin Norm ve Standartlarinin iyilestirilmesi
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Bitkisel iiretimi | fhracata uygun Pazar degeri Uygun meyve fidanlarinin
Faaliyet 8.1.1. | tesvik ve olan iiriinlere 6nem ve fidelerine yapilan talep 100.000 | 110.000 | 120.000 | 100.000 | 140.000
Gelistirme verilecektir. ile karsilanma orani.
Toprak ve Su
. . Toprak ve su kaynaklarinin .
Faaliyet g1 |TanlilAnaliz siirdiiriilebilir yonetimi Plan donemine kadar 80.000 | 85.000 | 95.000 | 120.000 | 140.000
Laboratuari - kurulmast
saglanacaktir
kurulmast
Tarimsal Sulama Su kavnaklarmin vénetimi Sulama yapilacak alanlarin
Faaliyet 8.1.3. | Tesisleri <&y Y tespit edilmesi ve yapilma 100.000 | 130.000 | 135.000 | 150.000 | 200.000
saglanacaktir.
Kurmak orani
Tarimsal iiriin Uretiminin yogun oldugu . . .
Faaliyet 8.1.4. | Pazaryeri bolgelerde firinlerin Gerekli olan yerlerin tespit | 5 55 | 139000 | 100.000 | 50,000 |  75.000
< edilmesi ve yapilma orani
kurulmast pazarlanmasi saglanacaktir
Cocuk Oyun Parklari Kczylerde cocuk gelisiminin
. Park Bahge yapilmasi ve idareye ait _se}glar_1mas1 amactyla yllar
Faaliyet 815 |, . . itibariyle kurulan park 60.000 | 66.000 | 72.600 | 100.000 | 130.000
Isleri binalarin ¢evre

diizenlemesinin yapilmasi.

sayls1 ve gevre
diizenlemesi.
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Ciftgilerin mahallinde bilinglendirilmesi saglanarak, kirsal alanda yeni ileri tarim teknik ve teknolojilerinin Kullanimini yayginlastiric

Hedef 8.2.  |tedbirleri alarak, kirsal kesimin gelir seviyesi artirilacaktir Tarimda makinelesmenin saglanmasi igin ortak makine parkinin (OMAK)
olusturulmas.

Birimi Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii
Girdi Makine, Ekipman
Cikt1 Uretim Maliyetlerinin Diisiiriilmesi

Performans —

Gé . Sonu¢ Iyi Tarim Uygulamalar:

ostergeleri — - e

Verimlilik Arz A¢i181 Olan Uriinlerin Uretiminin Artirilmasi
Kalite Hayat standard1 artirma, yagami kolaylastirma

Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Deneme-
Demonstrasyon Yeni teknolojilerin ¢iftgiler tarafindan Esitim verilen ciftci

Faaliyet 8.2.1. | ve Organik benimsenmesi amaciyla egitim . ag . v st 50.000 | 50.000 | 55.000 | 80.000 90.000
Tarim caligsmalar1 yapilacaktir. YISt
Gelistirme
Tarimsal . e

ST . Ilde yillar itibariyle

Faaliyet g2 | LCEtmive Tarimda makine kullanim kullanimi artan makine 70.000 80.000

Mekanizasyonu yayginlastirilacaktir
.. sayi1si

Gelistirme
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Hayvancilig1 ve hayvansal tirlinler iretimini gelistirerek, yetistiricinin gelir seviyesini yiikseltmektir. Kaliteli kaba yem ac¢iginin
giderilebilmesi i¢in, yem bitkileri ekim alanlar1 2009 yilindan itibaren 5 yillik donemde 8.700 ha. Alandan 15.000 ha. Alana ¢ikarilacak, yem
bitkileri iretiminin artirilmasi ve gelistirilmesi ile mera 1slah ¢alismalarina agirlik verilecektir. Hayvansal tiretimde gerekli olan tiim saglikli

Hedef 8.3. tedbirler alinarak hastalik ve zararlilariyla miicadele edilerek, saglikli iiretimin artmasi gergeklestirilecektir. Hayvan hastalik ve zararlilari ile
miicadele kapsaminda biiylikbas hayvanlarda; sap, antrax, kedi, kopekler gibi evcil hayvanlarda; kuduz, vb. asilarin yapilmasi, ruam ve
tiiberkiiloz gibi hastaliklarda test uygulamalar ile kanatlilarda hastalik taramasi her y1l yapilacaktir

Birimi Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii
Girdi Tohumluk, As1
Cikt1 Saglikli ve Ekonomik Uretim

Performans PERTET -

Gé . Sonug¢ Yem, Bakim ve Beslenme Sartlariin iyilestirilmesi

ostergeleri — ;
Verimlilik Hayvan bagina maliyet
Kalite Yetistirici sayisindaki artig

Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Cayir-Mera Kaliteli kaba yem agiginin 53 gtgej}i]:(h;g ?]n itibaren

Faaliyet g31 | YemBitkileri | giderilmesi igin yem bitkileri ckim (o Pl 00 e 125.000 | 135.000 | 145.000 | 150.000 |  170.000
ve Hayvanciligr | alaninin genel tarim arazisi i¢cindeki . ,

o diizeyinden %5’ler
Gelistirme orani artirilacaktir. .7
diizeyine ¢ikartilmasi
Hayvan Hasta hayvan sayist ile

Faaliyet g3 | Hastalkve Bolge hayvancihigin tehditeden | o010 diten 15000 | 20.000| 25.000| 20.000 30.000
Zararhlartyla Hastaliklarla miicadele edilecektir.

Miicadele hayvan sayisi orani
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Hedef 8.4. Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan kdylerin tamamu stratejik plan doneminde igme suyuna kavusturulacaktir
Birimi Tarimsal Hizmetler Miidiirligii
Girdi Makine, EKipman
Performans Cikt1 Ye:[erh ve 1g1leb1}1r igme suyu ve kanalizasyon tesisleri
Gostergeleri Sonug §aghkh su ve saglikli ortam
Verimlilik Unite bagina tesis maliyeti
Kalite Hayat standardi artirilmig, yasami kolaylagmis hane sayisindaki artis.
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
fgme suyu ve Merkez ve ilge koylerde igme suyu
. Kanalizasyon kanalizasyon tesis yapim bakim ve | Bakim onarim yapilan
Faaliyet 8.4.1. Tesis Yenileme | onarmlar tesis gelistirme tesis say1st 150.000 | 165.000 | 181.500 | 300.000 | 320.000
ve Gelistirme caligmalar1 yapilacaktir.
) Iller Bankasindan aktarilan
Faaliyet ga | SAhilYolu 1 heKlerle sahillerde yol Yaptlan yolun km 200.000 | 300.000
Diizenlenmesi . . miktar1
diizenlemesi yapilmasi
i1 Genelinde 8 adet kdyde kiigiik
Olcekli golet yapimi igin etiit proje
. " ve fizibilite ¢aligmalar1 yapmak Plan dénemine kadar
Faaliyet 8.4.3. | Golet yapimi (Siilek, Aronii, Karainler., Kurulmasi 150.000 | 150.000 | 200.000 | 250.000
Sipahiler, Dallica, Karaman,
Yukaridere, igneciler)
Faaliyet 8.4.4. Durak ve bank Yolcu bekleme duraklari ve bank Plan donemine kadar 100.000 | 150.000
yapimi yapimi kurulmast
) Il Genelinde 10 adet pilot kdyde .
Faaliyet g45 | KOymeydanive | o dant ve srek mezarlik igin | L\2n donemine kadar 150.000 | 200.000
mezarlik yapimi b . ot kurulmast
etiit proje ve fizibilite yapimi
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Stratejik

Amag 2009 - 9 | Ilge Ozel Idare Miidiirliigiiniin gorev is ve islemlerini etkili ve verimli bir sekilde yiiriitmek
Hedef 9.1. Gorev alaninda bulunan hizmetlerin aksatilmadan yiiriitiilmesini ve vatandag memnuniyetini saglamak
Birimi Iige Ozel idare Miidiirliikleri
Girdi Basvuru Talebi
Performans Cikti Mevzuat geregl yapllan ig ve iglemler
Gostergeleri Sonug¢ 1$1n veya hlzm_etm te_lmamlanmam
Verimlilik Ihtiyacin giderilmesi
Kalite Hizmetin sunumundaki memnuniyet
Faaliyet No Ad1 Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Kaymakam 6denekleri ile
Faaliyet 911, |Kaymakam Kaymakam Lojmanimimn bakim 260.000 |  350.000
Harcamalari . -
onarim giderlerinin yapilmasi
Faaliyet 912 Mall {slemllerln Illgede yal'?llar.n mali is ve islemleri i i
yliriitiilmesi program iizerinde yapilmasi
Iige Ozel . o . .
Faaliyet 0.1.3. | idareye ait {izmet verilebiimest igin gereld 345.000 |  420.000
harcamalar olan mal ve hizmetin alinmasi
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Stratejik

Amag 2009 - 10 | Idarenin tiim mali is ve silemlerinin tam, dogru ve zamaninda yapilmasi
Hedef 10.1. Mali islerin saglikli olarak yiiriitilmesi
Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii
Girdi Birimlerden gelen bagvuru, talep
Cikti Programa kayit
Performans Gostergeleri | Sonug Isin tamamlanmasi
Verimlilik Zamaninda kayit yapilmasi
Kalite Kayitlarin raporlanarak tutulmasi
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Mali is ve islemleri Idarenin gelir-gider-emanet-
Faaliyet 10.1.1. alls vels teminat-taginir gibi tiim is ve
yiirlitmek ) A .
islemlerin yiiriitiilmesi
Faaliyet 1012, Kayitlarin zamaninda Tim mah" is ve islemlerin
yapilmast program iizerinde yapilmasi
Stratejik Plani, . . ..
Idarenin mevzuat geregi plan,
. Performans Programa, .
Faaliyet 10.1.3. program ve biitgesinin
Caligma Programi ve apilmast
Biitge hazirlamak yap
Faaliyet 10.1.4. Idare Faaliyet Idarenin faaliyet raporunun
Raporunun hazirlanmas1 | hazirlanmasi
e Is ve islemlerin yiiriitiilmesi
Faaliyet 10.1.5. Birimin ihtiyaglarinin icin gereken mal ve hizmet
giderilmesi
almmmast
Mevzuat geregi ayrilmasi
Faaliyet 10.1.6. | Kanuni paylar gereken paylarin ayrilmasi ve
siiresi igerisinde 6denmesi
Faaliyet 10.1.7. | Muhtar 5denekleri K8y ve mahalle muhtarlarnin
6deneklerinin yapilmasi
Gelir- gider islemleri ve
Faaliyet 10.1.8. | Denetim 0deme evraklarini denetime

hazir halde sakli tutmak
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Stratejik

Kurum Karar organi olan Il Genel Meclisi ¢alisma ortami, kayit, raporlama vb. sekretarya hizmetleri ile kurum genel evrak is ve islemleri,

A 2009-11 | arsiv is ve islemleri, hizmet binasi tertip ve temizligi is ve islemleri, Ust Yonetim is ve islemlerinin zamaninda etkin ve mevzuatlar1 dahilinde
mag yaparak kurumun misyon, vizyon ve ilkelerine olumlu y6nde katkida bulunmak.
Hedef 111 Idaremize gelen ve ¢gikan evraklarin zamaninda dogru bir sekilde elektronik ortam dahilinde kayitlarinin yapilarak tutulmasi, arsivlemenin

aksatilmadan yiiriitiilmesi, ihtiya¢ bulunan kirtasiye malzemelerinin zamaninda temini ve tasarruf ilkeleri igerisinde kullanimi

Harcama Birimi

Yaz Isleri Miidiirliigii

Girdi : Gelen ve giden evrak
Cikt1 : Kayit altina alinmig evrak
Performans —— p - " —
.. . Sonu¢ : Evraklarin ilgi ¢er¢evesinde dagitim veya gdnderimi
Gostergeleri e
Verimlilik : Kayitlarin zamaninda yapilmasi
Kalite : Evrak akiginda sorun yaganmamasi
Faaliyet No Ad1 Aciklama Performans Kriteri 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013
Faaliyet 11.1.1, | Elektronik Idareye gelen evraklarin zamaninda ve yerindelik | oo icrarictikleri
Sistem kaydi esaslarina gore e-igisleri sistemine kaydetmek.
Idareye gelen ve giden resmi/gayri resmi . .
Faaliyet 11.1.2. .Se\./k ve evraklarin sevk, idare ve ilgililerine intikalini H|z_metle_r|n zamanda
intikal - verilmesi
saglamak
Idareye gelen evraklarin zamaninda ve yerindelik
. Havale esaslarma gore e-igisleri sistemi ile havalesini | . TR
Faaliyet 11.1.3. |. . Sistem istatistikleri
islemleri yapmak.
Idareden ¢ikis1i yapilacak evraklarin e-igisleri
Faaliyet 11.1.4. Posta . sitemine . kaydederek posta iglemlerini Sistem istatistikleri
islemleri gergeklestirmek.
Idareye giris ve cikis1 yapilan evraklarin defter
Eaalivet 1115 Yillik kayitlarim aylik ve yillik olarak tanzim etmek | Yillik arsivlemelerin
y | bilgi arsivi yilsonunda basili defter haline getirmek. tespiti
Faalivet 1116 I;;T;Zzeesi Ihtiyac¢ bulunan kirtasiye malzemelerinin temin Yillik alimlarin 5.000 7000
y o alimi etmek istatistikleri ' '
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Idaremiz Karar organi olan Il Genel Meclisinin rantabl ¢alisabilmesine esas ¢alisma ortamlarmin tertibi, kararlarin kayit ve raporlanmast,

Hedef 11.2. iiyelerin 0zliikk haklarinin 6denmesi ile mevzuatlarda belirtilen is ve islemlerin zamaninda ve etkin gerceklestirilmesi
Girdi Meclise yapilan teklifler
Cikt1 Karar ve yazigmalarin kayit ve raporlanmasi
Performans Sonug Kararlar
Gostergeleri Verimlilik Kararlarin mevzuata uygun olarak alinmasi
Kalite Kararlarin dagitiminin saglanmasi
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri | 2009 | 2010 | 2011 2012 2013
Il Genel Meclisine gonderilen tekliflerin
. Mevzuat .. 9 Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.2.1. - mevzuatlara gdére uygunlugunun kontrol
uygunlugu . . tamamlanmasi
edilmesi
Meclis toplantilarina ait giindem ve eklerinin Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.2.2. | Divana sunum divana diizenli bir sekilde sunulmasini
< tamamlanmast
saglamak
Faaliyet 11.23. | Salon tertibi Meclis toplant1 salonunu siirekli olarak hizmete | Plan sonuna kadar
hazir bulundurmak tamamlanmasi
Faaliyet 11.2.4. | Duyurum g/[echsm toplaqmam ile ilgili ilan ve | Plan sonuna kadar
uyurularin siiresinde yapmak tamamlanmasi
Faaliyet 11.25. | Raportorliik N{eghs toplantilarinda raportorliik hizmetini | Plan sonuna kadar
yiiriitmek tamamlanmasi
. . Meclis bagkanliginca komisyona havale edilen | Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.26. | Takip tekliflerin seyrinin takip etmek tamamlanmasi
Meclis oturumlarmin ses ve goriintili kayit Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.2.7. | Kayut c1hz'12.1ar1 ile kaydinin yapilarak zapta tamamlanmast
gegirilmek
. Meclis kararlarinin  Valilik Makamina siiresi | Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.2.8. | Onaya sunma L o
icerisinde sunulmasini ve takibini yapmak tamamlanmasi
Faaliyet 11.2.9. | Geri bildirim 1\/{echs kararlarini teklif eden midirliiklere | Plan sonuna kadar
gondermek tamamlanmasi
Faaliyet 11210 | ilan Ketrarlarlm usule uygun olarak ilan edilmesini | Plan sonuna kadar
saglamak tamamlanmast
Faaliyet 11211 | Ozliik haklar: Meclis tiyelerinin mali haklarina ait islemleri | Plan sonuna kadar 400.000 | 450.000

yiiriitmek

tamamlanmasi
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Hedef 11.2. Idaremiz Karar organ1 olan Il Genel Meclisi ¢alismalarinin tanitilmas seminerlere katilmasi sosyal etkinlik ve geziler diizenlenmesi
Girdi Yapilan faaliyetler
Cikti Bilgi ve belge
P(irformans. Sonu¢ Tanitim yapilmasi
Gostergeleri Verimlilik : Tanitimin gergeklesmesi
Kalite Tanitimin saglanmasi
Faaliyet No Adi Agiklama Performans Kriteri | 2009 | 2010 | 2011 2012 2013
Il Genel Meclisi ¢alismalarmin Idaremiz web Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.2.12. | Tanitim sitesinde  yayinlanmasi, ayrica tger aylk 20.000 | 30.000
o . . .. tamamlanmast
donemler halinde dergi veya biilten yayinlamak
Ihtiyag duyulan hallerde 11 Genel Meclisi
Faaliyet 11.213. | Gezi dizenlemek | Welerinin kuruluslar ~ve diger illerle olan | Plan sonuna kadar 5.000 | 10.000
iletisimini saglamak ve inceleme yapmak iizere | tamamlanmasi
her yil en az iki kez gezi diizenlemek
Hizmet ici egitim Il Genel Meclisi iiyelerinin gorevleri ile ilgili Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.2.14. ¢1c8 konularda hizmet i¢i egitim seminerlerine 10.000 | 15.000
yapmak N tamamlanmast
katiliminin saglanmasi
[limizin kiiltiirel turizm sosyal ve v.b. gibi
. - alanlarda tanitimmin yapilmasi igin yilda en az | Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.2.15. | Sosyal Etkinlik iki defa ulusal ve uluslar arasi alanlarda | tamamlanmasi 10.000 | 15.000
diizenlenen fuarlara katilmak
Faaliyet 11.2.16. Toplant1 Salonu I Genel Meclisi toplanti salonunun bakim, | Plan sonuna kadar 50.000 | 100.000

diizeni

onarim ve tefrigsatinin yapilmasi

tamamlanmasi
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HEDEF 11.3. Ust Yonetim (Ozel Kalem) program biitge ve harcamalarinin yapilarak takip ve raporlama islemlerini yapmak
Girdi Goriilen hizmetlere iliskin 6deme evraklari
Cikt1 Odeme emirleri
P(irformans. Sonug¢ Hak sahiplerine 6deme
Gostergeleri - .
Verimlilik Isin zamaninda yapilmasi
Kalite Sorunun veya ihtiyacin giderilmesi
Faaliyet No Adi Aciklama ierriig:imans 2009 | 2010 | 2011 2012 2013
. . . Ust Yonetimin biitgesini hazirlamak ve biitge | Plan sonuna kadar i )
Faaliyet 11.3.1. | Biitge iglemleri teklifinde bulunmak tamamlanmasi
Faaliyet 11.32. | Kayit Harcamalarin mevzuat uygunlugu saglanarak | Plan sonuna kadar i )
kayitlarini tutmak tamamlanmasi
Faaliyet 1133 | Koordine TemSII, To.ren ve :Avg.lrluama faaliyetlerinin Plan sonuna kadar i )
mali koordinatorliigiinii yapmak tamamlanmasi
Tiiketime Yonelik | ;- o .
. Ust yonetimin gordiigi hizmetler kapsaminda | Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.3.4. Xlliln\:e Malzeme tiiketim mal ve malzemeleri temin etmek tamamlanmasi 220.000 | 320.000
Faaliyet 1135. | Hizmet Alm. Ust yOnetimin gordugu hizmetler kapsaminda | Plan sonuna kadar 65.000 75000
hizmet alimlarini temin etmek tamamlanmasi
Menkul Mal Gayri | ~ . . . . . ...
_ Maddi Hak Alim, Ust yonetimin gordiigli hizmetler kapsammda Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.3.6. mamul mal bakim onarim ve alimlarini temin 60.000 75.000
Bakim Ve Onarim tamamlanmast
I etmek.
Gideri
Gayrimenkul Mal | Ust yénetimin gordiigii hizmetler kapsaminda Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.3.7. | ve Bakim Onarim | gayrimenkul mal bakim ve onarimlarini temin 35.000 45.000
L tamamlanmasti
Gideri etmek.
Faaliyet 1138. | Gérev Giderleri U_st yonetim hizmetlerinde kullanilan tagitlarm | Plan sonuna kadar 3.000 5000
giderleri tamamlanmasi
Faaliyet 1139, T(_emSI_l ve Tanitma | Ust yonetimin temsil ve tanmitim giderlerinin | Plan sonuna kadar 170.000 | 185.000
Gideri kargilanmasi tamamlanmasi
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HEDEF 11.4. Hizmet Binas: tertip diizen ve temizlik islerini program dahilinde kesintisiz yaparak kalitenin maksimum diizeyde tutulmas1
Girdi Personel ve malzeme
Cikti Tertip diizen ve temizlik
Performans Sonu¢ Kalite ,Vizyon
Gostergeleri
Verimlilik Ihtiyacin giderilmesi
Kalite Etkili ve verimli ortam
Faaliyet No Adi Aciklama Peg‘r’irtr:r?”s 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013
Hizmet binasinin temizliginin tertip ve Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.4.1. Tertip, diizen diizeninin, idarece Ongoriilen personel ile - -
< tamamlanmast
saglanmas.
Idarenin ihtiyac1 dogrultusunda temizlik Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.4.2. Malzeme temini | mal ~ dayanikli  tiiketim mal ve tamaml 8.000 10.000
malzemelerini temin etmek anmast

53




HEDEF 11.5. Kurum Arsivi is ve islemlerini mevzuat dahilinde modern goriiniimli, kolay ulasilabilir diizeye ¢ikarmak.
Girdi Arsivlik evrak, belge, dosya
Cikt1 Yillar itibariyle evrak tanzimi
Performans Sonuc Modern arsiv
Gostergeleri
Verimlilik Arsiv diizenin sisteme baglanmasi
Kalite Arsivdeki evraka kolay ulasim
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri | 2009 2010 2011 2012 2013
Arsiv  hizmetlerinin Icisleri Bakanlig Plan sonuna kadar
Faaliyet 11.5.1. | Yiritim Merkez ve Tasra Teskilati  Arsiv
N .o e tamamlanmasi
Yonetmeligi kapsaminda yiirtitiimii
Faaliyet 11.5.2. | Modernizasyon Kurum arsivinin modernizasyonu. Plan sonuna kadar
tamamlanmasi
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HEDEF 11.6. Hizmet Binasi iletisim hizmetlerinin kesintisiz siirdiiriilmesi,
Girdi [letisim agmin bulunmasi
Cikt1 Ulasim hizmeti 6demesi
Performans —
Gostergeleri Sonug¢ lell ve etkin hizmet
Verimlilik : | Iletisimin hizlandirilmasi
Kalite Iletisimin aksamamasi
Faaliyet No Adi Aciklama Peg‘r’irtr:r?”s 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
. . S Plan sonuna
Faaliyet 11.6.1. | Odemeler Hizmet binasinda kullanilan iletisim aralarinin kadar 50.000 | 60.000
(Bilgi Islem haric) 6demelerini zamaninda yapmak.
tamamlanmasi
. Tasarruf Hizmet binasindaki iletigim araglarinin Plan sonuna
Faaliyet 11.6.2. kadar - -
caligmalart kullanilmasinda tasarruf ¢aligmalar1 yapmak.
tamamlanmasi
o : Plan sonuna
Faaliyet 11.6.3. | Bilgilendirme | ‘<urum personeline lizumu halinde en kisa zamanda | | -, 5000 | 7.000
ulagmak ve bilgilendirme yapmak.
tamamlanmasi
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HEDEF 11.7. Salonlarin organize ve tertibini belirli bir program dahilinde yaparak ihtiyaglara cevap verebilmek
Girdi Salon talebi
Cikt1 Tahsis
Performans S P «l .
Gostergeleri onug rogramin gergeklesmesi
Verimlilik : | Hizmetin yapilmasi
Kalite Hizmetin yapilmasindaki memnuniyet
Faaliyet No Adi Aciklama PerKfSirt:"r?”s 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Organize ve Resmi kutlamalarda ve diger kurumlardan gelen Plan sonuna
Faaliyet 11.7.1. ka g1 ¢ talepler dogrultusunda salonlarin organize ve kadar
y tertibini yaparak kayitlari tutmak. tamamlanmasi
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HEDEF 11.8.

Idaremiz Bayrak ve Flamalar1 Bayarak Kanunu ve Tiiziik ¢ercevesinde muhafaza, uygulama ve alimlarim gerceklestirmek

Girdi Bayrak ve Flama
Cikt1 Bayrak ve flamanin asilmasi
Performans
Gostergeleri Sonug¢ Bayrak ve flamanin asilmasi
Verimlilik Bayrak ve flamanin muhafazasi
Kalite Bayrak ve flamanin zamaninda asilmasi
Faaliyet No Adi Aciklama PeESirt;nr?”s 2009 | 2010 | 2011 2012 | 2013
Bavrak ve Kurumda bulunan bayrak ve flamalari, Tirk bayragi | Plan sonuna
Faaliyet 11.8.1. Fla):nalar kanun ve tiiziigli maddeleri geregince uygulamak ve | kadar 2.000 | 3.000
yerine getirmek. tamamlanmasi
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it;&tsjlk 2%%9_ Insan sagligmi 6n planda tutan gevreyle uyumlu kirsal alt yapiy1 katilimei bir yaklagimla gelistirmek
Hedef 121 Stratejik plan doneminde tiim kdy yollari, kdy yolu standardina uygun bi¢cimde yapilarak, kdy ve baglilariin ulagim sorunu ¢oziilecektir. Koy

yollariin yapiminda yol kalitesinin artirilmasina ve yol onarimina 6ncelik taninacaktir.

Harcama Birimi

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Girdi Arag, Is makinesi, akaryakit, malzeme ve insan giicii
Cikt1 Yol, Su, Koprii, Altyap1 vb. hizmetler
1-Makine parkinin % 20 oraninda yenilenmesi
Performans Sonug 2-Standard1 yiikseltilen yolun trafigi rahatlatma orani, ulasim hizmetlerindeki iyilesme, kaza sayilarinda azalma
Gostergeleri 3) Koy sorunlar1 % 80 oraninda ¢dziilmesi saglanacaktir.
verimlilik - Birim Maliyetlerinin diigiiriilmesi
" | Yapilan hizmetlerde standartlarin yiikselmesi
Kalite Vatandag memnuniyeti
Faaliyet No Ad1 Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Her yil 15 km. 1. 6ncelikli yollarda
. Beton Kanal gerek i¢ kaynak gerekse dis Plan sonuna kadar )
Faaliyet 1211 yapimi kaynaktan asfalt yollarin tamamlanacak 150.000
korunmasi i¢in beton kanal yapmak
. Is Makinesi Makine parkinda gerektiginde Plan sonuna kadar
Faaliyet 12.1.2. alim yenilesme saglamak tamamlanacak 200.000 200.000 200.000 100.000 200.000
Her y11 50 km. i¢ kaynak 50 km.
Faaliyet | 12.1.3, | MaUASTIt 4 avnaktan olmak iizere toplam | 12N SoNuna Kadar 2.817.500 | 3.380.000 | 4.050.000 | 1.375.000 | 1.500.000
yapimi tamamlanacak
100 km. asfalt yol yapmak
Faaliyet 1214, Il. Kat Asfalt | Her y1l 40 km olmak tizere toplam | Plan sonuna kadar 1.200.000 | 1.440.000 .| 1600000
yapimi 200 km tamamlanacak
Her yil stabilize yollarda 50 km. i¢
Faaliyet 1215, Stabilize Yol lfaynak, 50 km. dis kaynak olmak | Plan sonuna kadar 660.000 290.000 440,000 600.000
yapimi tizere toplam 100 km. standart tamamlanacak
yiikseltilmesi yapmak.
. Sicak Her yi11 10 km olmak iizere toplam | Plan sonuna kadar i
Faaliyet 12.1.6. asfalt 50 km tamamlanacak 400.000 800.000 960.000 1.100.000
Her y11 5 adet menfez ve
Faaliyet 1217, | Sanat 1,000 metre biiz yatirma isi Plan sonuna kadar 30000| 40000| 50.000|  14.000|  50.000
Yapilar tamamlanacak

yapilacaktir.
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Faaliyet | No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
5%};&0;;:2??/6 Once koylerin, sonrada
Faaliyet | 12.1.8. | Levhalarmm mahallelerin olmak tizere trafik | o o0 jovhasayist | 50000 | 60.000|  70.000 |  14.000 |  20.000
Konulmasi ve levhalarin konulmasi igleminin
tamamlanmasi
Bakim Onarimi
K&y yollarinin bakim Planlanan vol ile
Faaliyet | 12.1.9. ve onarimlarini Koy yollarimin bakim-onarim Y 452.500 543.000 652.000 - -
yapmak gerceklesen yol orani
Faaliyet | 12.1.10. | Kar Miicadelesi 5000 km kar miicadelesi Toplam km oram 150.000 | 180.000 | 215.000|  93.000 | 120.000
yapilacaktir.
:)( c?lnihzea%;c:; Otlirl?ayan Cevre kirliliginin 6nlenerek koy
Faaliyet | 12.1.11. régiry dogal afl tm,a ve halkinin yagam kalitesinin Yapilan tesis sayisi 50.000 50.000 - -
sebeke yapilacak ylkseltilmesi
. - Ulus Ilgesi Ulukaya kdyiine 2010 yilinda ] i
Faaliyet | 12.1.12. | Koprii yapimi Koprii yapimi bitirilecektir 25.000 220.000
Faaliyet | 12.1.13. | Dubleyol Bartin- Safranbolu arast 2km | 5 copjecme orany 187.000 ; ;
yapimi yapilacaktir.
Okcular Balamba, -
Faaliyet | 12.1.14, | Dagdath Bulgurlu 1(3)111(19 ul?lruiaga@:&? do fiiaglriller Plan sonuna kadar . -
y T | koyt yedi degisimler 165 sur’ }I;L:ny gy tamamlanacak
kopriisii yapimi oprust yap
2 adet Cop
. ) Plan sonuna kadar
Faaliyet | 12.1.15. ;?ﬂima aract 2 adet COp toplama aract alimm tamamlanacak 150.000 - -
. ggisg;iilrl;?}l]\/:\g\?l;li(iez U!.us Kadlk(.jy Merk'ez Plan sonuna kadar
Faaliyet | 12.1.16. Arpacik grup yolu Gurgencar{ll Mev}m :Arpamk tamamlanacak 50.000 - -
fizeri koprii yaprmi grup yolu tizeri kdprii yapimi
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Faaliyet | No Adi Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
. Stabilize Greyderli Stabilize Greyderli Reglaj (400 | Plan sonuna kadar
Faaliyet | 12.1.17. Reglaj km) tamamlanacak 15.000 30.000
Faaliyet | 12.1.18. | Asfalt Tamirati Asfalt Tamiratt (125 km) Plan sonuna kadar 1.000.000 |  100.000
tamamlanacak
Faaliyet | 12.1.19. | Miinferit Isler Miinferit Isler Plan sonuna kadar 200.000
e tamamlanacak '
. Koprii ve Tiinel Organize Sanayi Kopriisii ve Plan sonuna kadar i
Faaliyet | 12.1.20. Yapimi TOKI Kopriisii tamamlanacak 5.700.000
Faaliyet | 12.1.21. | Malzemeli Bakim Malzemeli Bakim 2,5 km Plan sonuna kadar 25.000 50.000
tamamlanacak
Her yi1l birinci 6ncelik grup
yollarinda 100 km. standart
Faaliyet | 121,22, | Standartlarin yiikseltmesi yapilarak sicak Plan sonuna kadar 130.000 |  200.000
gelistirilmesi . tamamlanacak
asfalt (BSK) ile uygulama
yapmak
Koy yollarinin 1. grup koy
Faaliyet | 12.1.23. | Envanter ¢ikarilmasi yollari, mahalle yollar1 seklinde Plan sonuna kadar - 20.000

envanterlerinin ¢gikarilmasi

tamamlanacak
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Stratejik 2009-13 o o . S S . L
Amag (Egitim) Egitimle ilgili yatirim ihtiyaclarinin giderilmesini saglamak, mevcut bina, tesislerin bakim ve onarimini yapmak
Hedef 131 Mevcut bina, tesis, ara¢ ve gereglerin bakim ve onariminin yapilarak, binalarin % 100 oraninda kullanilabilir hale getirilmesini saglamak.

Okul binas1 ve ek derslik ihtiyacinin tamamlanmasi. Egitim Kompleksi yapmak.

Harcama Birimi Dis Iliskiler Miidiirliigii
Girdi
Performans Cikt
Gostergeleri Sonyg: —
Verimlilik _:
Kalite
Faaliyet No Ad1 Aciklama Performans Kriteri 2009 2010 2011 2012 2013
Ik ve Orta
. Dereceli Okullara Her y1l en az 10 adet okul binasi Bakim ve onarima
Faaliyet 13.1.1. Bakim Ve Onarim onarmak. yapilan okul sayist 190,000 | 209,000 | 229,900 260.000 260.000
yapmak.
Ik ve Orta
. Dereceli Okullara Her y1l en az 1 adet okul binasina Gii¢lendirme yapilan
Faaliyet 13.1.2. Deprem deprem giincelleme uygulamak. okul sayisi 50,000 | 55,000 | 60,500 70.000 70.000
Giiglendirme yapmak
. [kdgretim okulu . Doénem iginde
Faaliyet 13.1.3. yapmak Her yil 1 adet yeni okul yapmak. yapilmas! 720,000 | 900.000 | 871,200 900.000 900.000
Anaokulu Donem iginde
Faaliyet 13.1.4. yapmak Her yil 1 adet Anaokulu yapmak. yapilan Anaokulu 100,000 | 110,000 125.000 125.000
sayisi
. Cocuk Trafik Merkez ilgeye 1 adet cocuk egitim | Donem iginde
Faaliyet 13.15. Fgitim Parki yapmak parki yapmak. yapilan park sayisi 100,000 | 110,000 120.000 120.000
Faaliyet 13.16. Orta dereceli okullara Qgrencﬂerm barinma sorununu Tamamlanan yurt 500.000 500.000
yurt yapmak ¢Ozmek say1st
[k Ogretim Okullaria L
Faaliyet 131.7. | Kapah Spor Salonu | 87 1 adetTlk Ogretim Okuluna | Plan sonuna kadar 550.000 |  550.000
Kapali Spor Salonu yapmak. tamamlanacak
yapmak
. . o - . Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.1.8. 1.0.0. Jenerator Alimi | Okullarin ihtiyaglarini gidermek tamamlanacak - 100.000
Faaliyet 13.1.9. | Bilim Sanat Merkezi Plan sonuna kadar 1.100.000 -

tamamlanacak
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Stratejik

2009-13 (Spor)

Sporda Kkaliteyi artirmak, spor tesislerini gelistirmek

Amag
Girdi Malzeme, arag, gereg, talep
Performans Cikt1 Nlte|lk|I'SpO!’ t§3|3| yapmak
Gosterseleri Sonug¢ Spor tesislerinin sayisini artirmak
g Verimlilik : Spor Tesislerinin giiclendirilmesi
Kalite Spor Tesislerinin mevcut yapisinin iyilestirilmesi
Faaliyet No Adi Agiklama ierrizg:imans 2009 2010 [2011 |2012 | 2013
Omertepesi Spor Futbol Sahas1 | Plan sonuna
Faaliyet 13.2.1. | Spor Tesisi yapimi Sentetik Cim Yapimi ve kadar 400.000 | 500.000 | 100.000 | 100.000 100.000
Isiklandirilmasi tamamlanamsi
Amasra, K.Sile ve Ulus Plan sonuna
Faaliyet 13.2.2. | Spor Tesisleri Yapmak : o kadar 150.000 | 150.000 | 150.000 | 150.000 150.000
ilcelerine Spor salonu yapimi
tamamlanamsi
L , Plan sonuna
Faaliyet 1323 Spor Tesislerinin Bakim ve Atgt?rk Stadi Soyunma (_)das1 Ve | \adar 150.000 | 100.000 |  75.000 5 000 5 000
Onariminin yapilmasi Tribiin oturaklarinin yenilenmesi
tamamlanamsi
. b . R Plan sonuna
Faaliyet 13.2.4, | Genelik Merkezi Binast Genglik Merkezi Binasina Bk 11 5 1o 300.000 | 100.000 | 75.000 | 400.000 |  400.000
Yapimi Bina yapimi
tamamlanamsi
. Ihtiya¢ duyulan kdylerimize Plan sonuna
Faaliyet 13.2.5. | Semt Sahalar1 yapimi kadar 150.000 | 75.000 | 75.000 75.000 75.000
semt spor sahalar1 yapimi
tamamlanamsi
Amasra, Kurucasile, Ulus
. o flgelerimizdeki ve Kumluca ve
Spor Sahas1 Cimlendirmesi, Kozcasiz Beldelerimizdeki Spor Plan sonuna
Faaliyet 13.2.6. | Isiklandirilmasi ve Tribiin & . . 1P kadar 50.000 | 100.000 50.000 50.000
m Sahalarinin Cimlendirmesi, tamamlanams
yap Isiklandirilmasi ve Tribiin amamianams
yapimi
Plan sonuna
Faaliyet 13.2.7 | Bisiklet yolu yapim Bisiklet yolu yapimi kadar - 250.000
tamamlanamsi
Merkez Ilgede spor kompleksi Plan sonuna
Faaliyet 13.2.8 | Spor kompleksi yapim yapmak icin caligmalar1 kadar 100.000 150.000
yiiriitmek tamamlanamsi
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Stratejik 2009-13 (Kiltiir-Turizm) II’de sosyal, k}llturel ve s?ngF yasamini zengimleg'urmek ve kent kl.ll.tu.mnu gelistirmek, Turizmi canlandirmak;
Amag unutulmaya yiiz tutmus kiiltiir ve turizm degerleri aragtirarak tespitini yapmak.
1-Halk Kiitiiphanelerini gelistirerek yararlanmayi ve bilgiye erisimi kolaylastirmak ve yayginlastirmak ve Ilin
turizme agilmasini gelistirmek.
Hedef 133 2-Kiiltiir mirasinin ortaya ¢ikarilmasi
3-Bartin’in tanitiminin saglanmasi
Girdi
Performans Cikt
Gostergeleri Sonug
Verimlilik :
Kalite
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri | 2009 2010 2011 2012 2013
Kiitiiphanelerin ihtiyag . : :
. o Kiitiiphanelerin dis ve i¢
Faaliyet 13.3.1, | duyulan dis ve i fiziki fiziki diizenlemelerini Plan sonuna kadar 10.000 20.000
diizenlemelerinin tamamlanacak
yapmak.
yapilmas.
Engellilerin de
yararlanabilmesi i¢in s
Faaliyet 1332. | “Konusan Konusan Kiitiiphane yazilim | Plan sonuna kadar 50.000 20.000
e v ve donanimini tamamlamak | tamamlanacak
Kiitiiphane” yazilim ve
donanimina kavusturulmasi
Kattiphanelerin kitap Kitap ve giincel yayin Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.3. | ihtiyaglari giderilecek ve | .o.op Ve gUNCEl yay 10.000 15.000 |  20.000 25.000
; ihtiyacini giderme orani tamamlanacak
giincel yayinlar alinmasi.
Ulus Ilgesi Sirinler Kdyiinde i .
. > . . Plan dénemine kadar Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.4. | bulunan tarihi evlerin turizmg tamamlanmast tamamlanacak 125.000 150.000
acgilmasi
. [lin tanitict etkinliklerin Tanitim yapilma faaliyeti Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.5. yapimi (yaym, fuar, sergi) | sayst tamamlanacak 50.000 50.000 70.000
Faaliyet 13.3.6. | Arkeolojik kazi yapiimas: | ultlir mirasinin ortaya Plan sonuna kadar 160.000 | 160.000|  120.000

cikmasi tamamlanacak
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Stratejik

2009-13 (Kiiltiir-Turizm)

I’de sosyal, kiiltiirel ve sanat yasamini zenginlestirmek ve kent kiiltiiriinii gelistirmek, Turizmi canlandirmak;

Amag unutulmaya yiiz tutmus kiiltiir ve turizm degerleri aragtirarak tespitini yapmak.
1- Halk Kiitiiphanelerini gelistirerek yararlanmay1, bilgiye erisimi kolaylastirmak, yaygilastirmak ve ilin
turizme agilmasini gelistirmek.
Hedef 133 2- Kiiltiir mirasinin ortaya ¢ikarilmast
3- Bartin’in tanitiminin saglanmasi
Girdi
Performans Cik
Gostergeleri Son_ug: —
Verimlilik
Kalite
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri | 2009 2010 2011 2012 2013
Ulu kaya Selalesi Yol ve Ulu kaya Selalesine
. ], : Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.7. | Cevre diizenlemesi ulelslmda kolaylik tamamlanacak 150.000
yapilmast saglanmasi
Konagin turizm
. Ulus Kocagoz Konaginin faaliyetlerine etkin bir Plan sonuna kadar
Faaliyet 1338. turizme ag¢ilmasi sekilde katilmasinin tamamlanacak 75.000
saglanmasi
. [limize gelen turistlerin
. Turizm danisma T Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.9. biirolarnin kurulmas 1stf:d1kler1 yere ulagsmalarinin tamamlanacak 100.000
saglanmasi
Inkum Capraz ve Bolgenin deniz turizmi Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.10. | Mugada’da ahsap disinda da gelismesinin 300.000
. 9 tamamlanacak
iskele yapimi saglanmasi
. . Dogal giizelliklerin Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.11. | Tabiat parklar1 yapimi Korunmasi tamamlanacak 200.000
. Bartin Il merkezinin de [l merkezinin de turizme Plan sonuna kadar
Faaliyet 133.12. turizme katilmasi kazandirilmasi tamamlanacak 75.000
Kiiltiir ve Turizm alaninda | Mugada — Kizilkum — Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.13. | olmayan yerlerin turizme Hatipler Kdylerinin turizm 75.000

kazandirilmasi projesi

alan1 kapsamina alinmasi

tamamlanacak
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Stratejik

2009-13  (Kiltiir-

II’de sosyal, kiiltiirel ve sanat yasamini zenginlestirmek ve kent kiiltiiriinii gelistirmek, Turizmi canlandirmak;

Amag Turizm) unutulmaya yiiz tutmus kiiltiir ve turizm degerleri arastirarak tespitini yapmak.
1- Halk Kiitiiphanelerini gelistirerek yararlanmayi, bilgiye erisimi kolaylastirmak, yaygimlastirmak ve Ilin turizme
Hedef 133 o RN ; <
acilmasini geligtirmek. 2- Kiiltlir mirasinin ortaya ¢ikarilmasi 3- Bartin’in tanitimimin saglanmasi
Girdi
Performans Cikt
Gostergeleri Sonug
Verimlilik
Kalite
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri | 2009 2010 2011 2012 2013
Kiiltiir ve Turizm Cestepe koyii hoyiiglintin
. alaninda olmayan kiiltiir ve turizme Plan sonuna kadar
Faaliyet 133.14. yerlerin turizme kazandirilmast i¢in etiit proje tamamlanacak 50.000 100.000
kazandirilmasi projesi ve fizibilite ¢aligmalari
Kiiltiir ve Turizm N{erke; Sarayl - Karasu
. alaninda olmayan qu leri smlr.lagn.da b.l.l hinan Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.15. yerlerin turizme Go_ldagl projesinin kiiltiir ve tamamlanacak 50.000 100.000
. turizme kazandirilmasi, etiit
kazandirilmas1 projesi : s
proje ve fizibilite caligmalari
Kalirve Turiam | it O g
Faaliyet 13.3.16. | lannda olmayan kiiltiir ve turizme Plan sonuna kadar 50.000 50.000
yerlerin turizme . . tamamlanacak
. kazandirilmasi, etiit proje ve
kazandirilmasit projesi s
fizibilite caligmalari
Kiiltiir ve Turizm Merkez Caybiikil, A.k 1n91!ar, )
. alaninda olmayan Karayakup sinirlart igerisindeki Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.3.17. . . Davutlar Tepesinin kiiltiir ve 50.000 50.000
yerlerin turizme : . tamamlanacak
.. turizme kazandirilmasi, etiit
kazandirilmasi projesi . s
proje ve fizibilite caligmalari
Kiiltlir ve Turizm Merkez Firinli Koyii sinirlart
. alaninda olmayan icerisindeki tarihi kalenin kiiltiir | Plan sonuna kadar
Faaliyet 133.18. yerlerin turizme ve turizme kazandirilmasi, etiit | tamamlanacak 50.000 50.000
kazandirilmas1 projesi proje ve fizibilite ¢aligmalari
flin turizme Bartin il merkezinde bulunan 5, ) 0 s adar
Faaliyet 13.3.19. tarihi binalarin kiiltiir ve turizme 50.000 100.000

kazandirilmasi

tamamlanacak
kazandirilmasi
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Stratejik

2009-13  (Emniyet)

Toplumun huzur ve giivenliginin saglanmasi

Amag
Hedef 134 [limizde Kent Giivenlik Yonetim Sistemi (KGYS) MOBESE kurmak,
Girdi Arag gereg, malzeme ve personel sayisi
Performans Cikt1 Mobese Kurulumu %gin tolzlam Trvla.lliyetv
Gistergeleri Sonug¢ [limizde ge_:nel asayis ve glivenligin saglanmasi
Verimlilik Mobese sisteminin kurulmasi
Kalite Mobese sistemin faaliyete gegirilmesi
Faaliyet No Adi Aciklama Performans Kriteri | 2009 2010 2011 2012 2013
Faaliyet 13.4.1. MOBESE Sisteminin Bgrtln 'Il .Merke.zmde Mgbese ‘ P'Ianlar'lan siire i¢inde 800.000 ) )
Kurulmasi Sisteminin faaliyete gecirilmesi. | sistemin kurulmasi
. - Bartin Iline bagh ii¢ ilgeye ve 5 .
Faaliyet 13.4.2. | MOBESE Sisteminin beldede de Mobese Sisteminin | Lanlanan siire iginde 500.000 -
Kurulmast ) .. . sistemin kurulmasi
Faaliyete gecirilmesi.
L . I1 Emniyet Miidiirliigiinde
. Ilimizin Bolge Trafik N - Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.4.3. rurulmast Bolge Trafik Midirligii tamamlanacak - 200.000
kurulmasi.
. Atis poligonlari Atis egitimi i¢in poligonlar | Plan sonuna kadar
Faaliyet 13.4.4. yapilmast yapilmasi. tamamlanacak 220.000
Faaliyet 1345, Kamera Giivenlik Jandarma Kamera Giivenlik | Plan sonuna kadar 950.000 i

Sistemi

Sistemi kurulmasi tamamlanacak
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